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PODSTAWA PRAWNA

Statut Szkoly Podstawowej w Somoninie

Konstytucja Rzeczpospolitej art. 72

Konwencja o Prawach Dziecka art. 3,19 i 33

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (z poz. zm.)

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztafcenia ogolnego dla
szkoly podstawowej, w tym dla uczniow z niepetnosprawnosciq intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogolnego dla branzowej szkoly I stopnia, ksztatcenia
ogolnego dla szkoly specjalnej przysposabiajqgcej do pracy oraz ksztalcenia ogolnego dla szkoty
policealnej Dz.U. z 2017 r. poz. 356 (Zmiany: Dz.U.2018 poz.1679) ze zmianami z 2021 r.
Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan
wobec szkot i placowek (Dz.U. z 2017 r., poz. 1611)

Rozporzgdzenie Ministra FEdukacji Narodowej z dnia 22 stycznia 2018 r. zmieniajgce
rozporzgdzenie w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkolach i placowkach systemu oswiaty
dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania
narkomanii (Dz.U. 2018 poz. 214)

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe Dz. U. z 2018 r. poz. 996 (Zmiany: Dz.U.2021
p0z.1082)

Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa
zawodowego (Dz.U.2019 poz. 325

Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie organizacji
roku szkolnego (Dz.U.2021 poz. 1603 z pozniejszymi zmianami.

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 kwietnia 2019 r. 0 opiece zdrowotnej nad
uczniami (Dz.U. 2019 poz. 1078)

Rozporzqdzenie MEN z dnia 7 sierpnia 2021r. zmienigjgce rozporzqdzenie w sprawie szczegolnych rozwigzarn

w okresie czasowego ogramiczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz.U.2021 poz. 1525.

Rozporzqdzenie MEN z dnia 12 sierpnia 2020r. zmienigjgce rozpovzqdzenie w sprawie bezpieczenistwa i higieny

w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach
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WSTEP
CHARAKTERYSTYKA OGOLNA PROGRAMU

Problematyka Szkolnego Programu Wychowawczo - Profilaktycznego : ,, KULTURA
I SZACUNEK TWORZA TWOJ WIZERUNEK” jest kontynuacja dziatan wychowawczo —
profilaktycznych, ktore realizowano w szkole w roku szkolnym 2020/2021.

Zadaniem Programu jest promowanie pozytywnych zachowan opartych na warto$ciowych
postawach spotecznych, co ma wptyw na sposob zachowania, a tym samym na sposdb myslenia
w ksztattowaniu wizerunku mtodego cztowieka, szczegdlnie w odniesieniu do postaw szacunku
1 kultury osobistej, ktore to znaczaco potrafiag wptyna¢ na jakos¢ zycia zar6wno dziecka
jak i dorostego.

Program uwzglednia dziatania majace na celu profilaktyke zachowan ryzykownych u dzieci
i mlodziezy, m.in. uzaleznienia, przeciwdziatanie przemocy i agresji, bezpieczne i odpowiedzialne
korzystanie z zasobow dostepnych w sieci.

Szczegolnie w czasie zagrozenia pandemig wazne jest uwrazliwienie uczniom szczegolnej
potrzeby wrazliwo$ci, empatii, Zyczliwosci i asertywnosci we wzajemnej komunikacji, w tym
zdalnej.

Program odpowiada biezagcym potrzebom w zakresie sytuacji wychowawczej. Skupia w sobie
tre$ci zwigzane bezposrednio z kultura osobista, Szacunkiem, tolerancja i zyczliwo$ciag wobec innych,
odpowiedzialno$cia, umiejetnoscia przyjmowania postaw fair-play, rozwigzywania konfliktow droga
pokojowa, negocjacji, mediacji rowiesniczych, radzenia sobie w sytuacjach trudnych, unikania
zachowan ryzykownych, zdrowego stylu zycia, sprzyja ksztattowaniu postaw patriotycznych i postaw
poczucia dumy narodowej oraz postaw odpowiedzialnosci za srodowisko naturalne.

Zadania podejmowane przez uczniow majg na celu rozwijanie poziomu kultury osobistej, szacunku
wobec siebie i innych, rozwijanie odpowiedzialno$ci i samodzielno$ci oraz kreatywnosci
1 innowacyjno$ci uczniow.

Program zawiera rowniez dzialania w zwigzku z beatyfikacja Kardynala
Stefana Wyszynskiego — Patrona naszej szkoly, ktora odbedzie si¢ 12 wrze$nia 2021 roku
w Warszawie.

Bardzo wazne w realizacji Programu, ze wzgledu na zagrozenia epidemiologiczne, bedzie
uwrazliwienie spoteczno$ci szkolnej na u§wiadomienie potrzeby przestrzegania biezacych regut
i obowigzujacych zalecen i zasad ( w tym: wytycznych GIS, Ministerstwa Zdrowia, rekomendacji
PSSE oraz Ministerstwa Edukacji i Nauki) dyktowanych poczuciem odpowiedzialnosci,

a nie strachem.

Zaktada si¢ mozliwo$¢ lub tez konieczno$¢ ograniczenia badz rezygnacji z imprez i akcji
masowych, tj.: apeli, imprez ogélnoszkolnych oraz zmian form realizacji poszczegélnych zadan.

W zalezno$ci od sytuacji epidemiologicznej zaklada si¢ tez taka organizacje pracy i jej
koordynacjeg, ktéra umozliwi zachowanie dystansu spotecznego miedzy osobami przebywajacymi na
terenie szkoty.

W dziataniach wychowawczo — profilaktycznych planuje si¢ ewentualne zmiany form ich realizacji,
co uzaleznione bedzie od aktualnej sytuacji epidemiologicznej oraz aktualnych zarzadzen Dyrektora
szkoty czy tez decyzji Rady Pedagogiczne;.

Niniejszy Program ma pozytywnie wptyna¢ na sposob zachowania i na sposob myslenia
w ksztattowaniu wizerunku mtodego czlowieka Jest to bardzo wazne, bowiem w dzisiejszym $wiecie
na kazdym kroku mozna si¢ spotkac z roznymi przejawami przemocy i agresji, braku
odpowiedzialnos$ci za wlasne zachowanie i podejmowane przez siebie decyzje. Celem Programu jest
tez rozwijanie umiejetnosci spotecznych i emocjonalnych oraz umiejetnosci do radzenia sobie
z trudnos$ciami.

Kultura osobista dotyczy kazdego cztowieka indywidualnie. Pozwala na udane wspotzycie
i komunikacje z innymi ludzmi. Waznym dla nas wyrdznikiem osoby kulturalnej jest jej stosunek
do drugiego czlowieka. Cechy czlowieka kulturalnego to takze zyczliwo$¢ wobec innych,
poszanowanie godnosci zardbwno wlasnej, jak i 0sob ze swojego otoczenia, odpowiedzialne podejscie
do pracy, dazenie do tworzenia dobrej atmosfery w swoim Srodowisku.
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Szeroko pojeta kultura osobista to kultura bycia, kultura stowa, kultura ubioru i wygladu,
higiena osobista, kultura zdrowotna i fizyczna, kultura spozywania positkow. Cztowiek kulturalny dba
o swoj wyglad zewnetrzny, tj. fryzure, higiene, ubior, posiada zdolnos¢ harmonijnego wspotzycia
w spoleczenstwie, wyrazajaca si¢ m. in. umiejetnoscia pozdrawiania, przedstawiania, prowadzenia
rozmowy, zachowania przy stole. Przestrzeganie regul obyczajowych eliminuje agresj¢ i pomaga
wspotpracowac uczniom w szkole, a potem w przysztosci w zaktadzie pracy.

Szacunek to jedna z najwazniejszych wartosci w zyciu cztowieka. Szacunek to poszanowanie
godnosci, dbatos¢ o dobro swoje i innych, tolerancja, honor, docenianie.

Bezsprzecznie szacunku pragnie kazdy cztowiek, kazdy chce, aby traktowano go
z szacunkiem. Szacunek jest fundamentem warto$ci moralnych i jest wskazowka, jak traktowac siebie
1 innych, aby nie naruszy¢ swojej i cudzej godnosci.

Jesli mamy szacunek do siebie i do innych — staramy si¢ postegpowac madrze i rozsadnie.

Nie krzywdzimy innych, jesteSmy uczciwi, dbamy o prawde, pickno, czyjas wlasnosc¢ i czas innych.

Program skonstruowano w oparciu 0:

1) Rekomendacje z badan ankietowych ,,Bezpieczna Szkota” z roku szkolnego 2020/2021
/szczegolowy opis zawiera rozdzial DIAGNOZA/ .

2) Rekomendacje z ewaluacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego ,,Jestem
odpowiedzialny” z roku szkolnego 2020/2021 /szczegdtowy opis zawiera rozdziat
DIAGNOZA/.

3) Czynniki ryzyka i czynniki chronigce.

4) Podstawowe kierunki realizacji polityki o§wiatowej panstwa na rok szkolny 2021/2022.

5) Nasze priorytety w dziataniach wychowawczo - profilaktycznych w roku szkolnym
2021/2022 /na podstawie diagnozy za ubiegty rok szkolny/.

6) Wnioski z Nadzoru pedagogicznego dyrektora szkoty za rok 2020//2021 /szczegbtowy opis
zawiera rozdziat PROCEDURY OSIAGANIA CELOW/.

7) Wnioski i rekomendacje z ewaluacji wewngtrznej w roku szkolnym 2020/2021: /szczegotowy
opis rekomendacji zawiera rozdziat PROCEDURY OSIAGANIA CELOW/.

8) Cele gtdéwne Programu Erasmus+: ,,ZMIENIAJ SIE POPRZEZ RUCH?” (jeste§my partnerem)
oraz ,,WEZ SWOJ PLECAK 1 CHODZ ZE MNA” (koordynowany przez nas) Oraz
L,UCZYMY SIE PRZEZ CALE ZYCIE”.

Ze wzgledu na rozbieznos¢ wiekowg dzieci i mtodziezy w naszej szkole oraz zwigzane z tym
zroznicowane potrzeby dziatan wychowawczo — profilaktycznych tworzy sie oddzielne
harmonogramy dziatan. Harmonogramy dziatan zgodnie z hastami na dany miesiac /jeden wzor
tabeli/ beda odrgbne dla klas I — I11'i Kklas IV — VIII (przygotowane przez poszczegdlne Zespoty
Wychowawczo - Profilaktyczne).

Na podstawie Harmonogramow skonstruowany zostaje Kalendarz Imprez i Uroczystosci Szkolnych.

. WIZJA I MISJA SZKOLY

Niniejszy Program zgodny jest z misja i wizja szkoty oraz wizerunkiem absolwenta.

MISJA SZKOLY PODSTAWOWEJ W SOMONINIE
,Zycie trzeba przezy¢ godnie, bo jest tylko jedno”

Szkota Podstawowa w Somoninie:

e wspiera rodzing w procesie wychowania i nauczania;

e stwarza uczniom optymalne warunki do prawidtowego, wszechstronnego rozwoju w poczuciu
bezpieczenstwa,

e wspiera kazdego ucznia w osigganiu sukcesow edukacyjnych;

e ksztaltuje osobowos$¢ ucznia;
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uczy tolerancji, szacunku dla innego czlowieka, odpowiedzialnosci za siebie i innych;
ksztattuje §wiadomos$¢ koniecznosci systematycznego dbania o wlasne zdrowie;
uswiadamia konieczno$¢ dbania o srodowisko naturalne cztowieka;

ksztattuje wtasciwe relacje migdzyludzkie;

uczy korzystania z roznorodnych zrédet informacji;

przygotowuje do dorostosci, podejmowania decyzji i brania za nie odpowiedzialnosci.

WIZJA SZKOLY PODSTAWOWEJ W SOMONINIE

W szkole dazymy do wychowania ucznia majacego $wiadomosc, ze jest cztonkiem rodziny,

spotecznosci lokalnej i narodowej. Ksztattujemy postawe szacunku, wspotpracy i otwartosci

w stosunku do innych narodéw, uczac obok polskiego innych jezykdéw i rozbudzajac jednocze$nie
zainteresowanie kultura tych panstw. Wychowujemy ucznia $wiadomego i odpowiedzialnego,
posiadajacego wiedze i umiejetnosci konieczne do przyszitego funkcjonowania we wspolczesnym
$wiecie, szanujacego wartosci patriotyczne, troszczacego si¢ o srodowisko przyrodnicze, w ktérym

zyje.

MODEL ABSOLWENTA SZKOLY PODSTAWOWEJ W SOMONINIE

Absolwent Szkoty Podstawowej to uczen:
odznaczajacy si¢ tolerancja, aktywnoscig i uczuciowoscia, jest otwarty i gotowy do akceptacji
odmiennosci kulturowej czy wyznaniowej;
godnie reprezentuje rodzine, tradycje szkolne zwigzane z postacia Patrona Kardynata Stefana
Wyszynskiego oraz ojczyzng;
jest §wiadomym obywatelem swojego kraju, szanuje wartosci patriotyczne;
prezentuje postawy proekologiczne;
jest wyposazony w kompetencje kluczowe, ktére pomoga mu w rozwoju zdolnosci
1 osobowosci oraz pozwola na jak najlepsze funkcjonowanie w nowoczesnym spoleczenstwie;
umiejetnie wykorzystuje technologi¢ informatyczng;
ma swoj system wartosci, umie odrozni¢ dobro od zta, potrafi oprzec si¢ presji rowiesnikow
i negatywnym zachowaniom;
jest aktywny i zaradny oraz samodzielny w dziataniu;
szanuje siebie i innych;
rozwija wlasne zainteresowania;
nawigzuje wlasciwe kontakty interpersonalne;
odpowiada za wlasne czyny;
zna zagrozenia wynikajace z uzaleznien i nie ulega natogom,;
bezpiecznie i odpowiedzialnie korzysta z zasobow dostepnych w sieci;
dokonuje $wiadomego wyboru drogi zyciowe;j.

DIAGNOZA

REKOMENDACJE Z BADAN ANKIETOWYCH ,,BEZPIECZNA
SZKOLA”:

1) By¢ czujnym na wszelkie niepokojace zachowania uczniéw zaréwno na terenie szkoty
jak 1 w czasie nauki zdalnej z uczniami. Na biezgco informowac¢ wychowawce klasy,
pedagoga szkolnego o zauwazonych przejawach zachowan ryzykownych uczniéw. Nalezy
by¢ wyjatkowo czujnym na zachowania uczniéw W Sieci.

2) Na biezgco przypomina¢ o zasadach bezpieczenstwa i higieny zwigzanej z COVID 19
/zachowanie dystansu, noszenie maseczek, czeste mycie i dezynfekcja rak/.

3) W czasie KWADRANSA WYCHOWAWCZEGO w czasie dziatania stacjonarnego
szkoty oraz w kontaktach online z nauczycielami w czasie nauki zdalnej, sygnalizowaé
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niepokojace zachowania i sytuacje w szkole, szczegolnie te, ktore zagrazaja
bezpieczenstwu ucznia.

4) Informowac uczniéw o obowigzku przestrzegania Regulaminu Szkolnego, powiadamiaé
uczniow i ich rodzicéw o konsekwencjach nieprzestrzegania ustalonych w nim zasad.
Uswiadamia¢ pozytywny wplyw przestrzegania ustalonych zasad na przyjazny klimat
w szkole. Uswiadamia¢ nie tylko prawa, ale i obowigzki ucznia.

5) Szczegodlng uwagge nalezy zwracaé na zachowanie uczniéow na przerwach - przypominac,
Ze W czasie przerw oraz przemieszczania si¢ po szkole obowigzuje bezwzgledny zakaz
biegania, popychania si¢ i glosnego krzyczenia, natomiast w czasie nauki zdalnej zwracaé
uwage na to, co robig uczniowie przed lekcja online i1 konczy¢ lekcje dopiero
po wylogowaniu si¢ wszystkich uczniow danej klasy.

6) Wyjasni¢ zasygnalizowane w ankietach wagary, palenie papierosow, alkohol,
niebezpieczne substancje. By¢ czujnym wobec uczniow odnosnie uzywek, szczegolnie
e- papierosow.

7) Monitorowac¢ sytuacje wychowawcza w klasie i szkole z czestszym wykorzystaniem
WORKA EMPATII. Starac si¢ na kazdej godzinie wychowawczej pos§wieci¢ czas
na sprawy i problemy ucznidéw, nie tylko nt. ewentualnych niepozadanych zachowan,
ale takze promowania tego co dobre i wlasciwe.

8) Prowadzi¢ dziatania integrujace ucznidow, rozwijajace empati¢c — w celu eliminowania
odrzucenia i o$mieszania wsrod uczniow. Eksponowac dobre i mocne strony dziecka
wobec niego samego, klasy, wobec rodzicéw. Uswiadamia¢ uczniom skutki agresywnych
zachowan, uczy¢ empatii i zyczliwos$ci. Prowadzi¢ zajecia nt. zachowan asertywnych np.:
»Jak radzi¢ sobie z presja grupy?”.

9) Przypomina¢ uczniom o konieczno$ci zachowania podstawowych zasad kultury osobistej
(szczegolnie uzywania zwrotow grzecznosciowych), zar6wno w szkole wobec kolegow,
kolezanek, pracownikow szkoty, jak i 0s6b odwiedzajacych szkote oraz w innych
miejscach publicznych. Dotyczy to rowniez kontaktow online.

10) Uwrazliwia¢ uczniow na konieczno$¢ zglaszania osobom dorostym wszystkich
niebezpiecznych i niepokojgcych sytuacji i zachowan w szkole. oraz w kontaktach online.
Sprawdza¢ wszelkie niepokojace sygnaty. Na biezaco wyjasnia¢ nieporozumienia,
informowac rodzicoéw i angazowac ich do wspolnych oddziatywan wychowawczych.

11) Konsekwentnie reagowac na wszelkie niekulturalne i agresywne zachowania uczniow,

w celu ich eliminowania.

12) Konsekwentnie i doktadnie analizowac przyczyny nieobecnosci uczniow. Systematycznie
zaznacza¢ nieobecnosci, pilnowac obecnosci na kazdej lekcji, nie tylko na pierwszej
1 ostatniej godzinie lekcyjnej. Dotyczy to tez zaje¢ dodatkowych. O ,,podejrzane;”
nieobecnosci informowac na biezagco wychowawce, rodzicow. Wyjasniac przyczyny
nieobecnosci.

13) Kontynuowa¢ dziatania profilaktyczno — wychowawcze: pogadanki , zajecia
psychoedukacyjne, ulotki, plakaty, udzial w konkursach i akcjach propagujacych zdrowy
styl zycia ,rozmawia¢ z uczniami i rodzicami nt. sposobow przeciwdzialania przemocy
i agresji oraz nt. zagrozen zwigzanych z uzaleznieniami (alkohol, papierosy, tabaka,
srodki psychoaktywne oraz komputer — Internet).

14) Rozmawia¢ z uczniami oraz ich rodzicami nt. form spedzania czasu wolnego przez dzieci
(w jakim towarzystwie przebywaja?, z kim i w jaki sposéb koresponduja?,
czy nie naduzywaja telefonow komoérkowych, Internetu?). Promowac aktywne spedzanie
czasu wolnego, co szczeg6lnie wazne jest w czasie nauki zdalnej.

15) W sytuacjach trudnych i konfliktowych wspotdziata¢ z pedagogiem, psychologiem oraz
Zespotem Wychowawczo-Profilaktycznym.

Uwagi uczniéw, rodzicow i nauczycieli /na podstawie raportu ,,Bezpieczna Szkota”:
Zdecydowana wickszo$¢ uwaza, ze szkola jest bezpieczna, nie ma potrzeby zmian lub tez
nie podaje zadnej propozycji. Pojedynczy respondenci wskazuja:
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- Rodzice: dyzury w szatniach i na korytarzach.

- Nauczyciele: rzetelne pelienie dyzuréw i kontynuacje zaplanowanych dziatan.

- Uczniowie: dyzury nauczycieli i wigksza reakcje na przemoc stowna, konieczno$¢ ochroniarza,
bezpieczenstwo w czasie pandemii — maseczki w klasach, ruch prawostronny na schodach, postoje
rodzicow przed szkota, pasy na parkingu, kamery w szatniach, zajecia z policjantem i strazakiem,
winda, wigksza ilo$¢ konkursow.

REKOMENDACJE DO PRACY WYCHOWAWCZO-
PROFILAKTYCZNEJ Z EWALUACJI SZKOLNEGO PROGRAMU
WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO /KLASY | - VIII/:

1. W planowaniu pracy wychowawczo — profilaktycznej wziag¢ pod uwage mozliwos¢ zaistnienia
edukacji zdalnej/hybrydowej.

2. Zapewni¢ bezpieczenstwo uczniow.

3. Szczegblng uwage zwracac na zachowania ryzykowne wsrod uczniow.

4. Systematycznie podejmowac zajgcia/pogadanki na temat kultury osobistej, szacunku wobec
siebie i innych, sposobow radzenia sobie ze ztoScig, radzenia sobie w sytuacjach trudnych.

5. Na kazdej godzinie wychowawczej pos§wieci¢ przystowiowy kwadrans na sprawy i problemy

uczniow. Eksponowac i stwarzac¢ okazje do eksponowania mocnych stron dziecka, jego sukcesow

wobec niego samego, klasy, rodzicow, uczniow innych klas.

Kontynuowa¢ WOREK EMPATII i SKRZYNKE ZAUFANIA.

7. Informowac ucznidow o obowigzku przestrzegania Regulaminu Szkolnego, uswiadamiac
pozytywny wplyw przestrzegania ustalonych zasad na przyjazny klimat w szkole. Kazdy uczen
powinien zna¢ Regulamin Szkoty i stosowac si¢ do obowigzujacych w nim zasad. Nalezy
przypomina¢ prawa i obowiazki ucznia oraz konsekwencje nieprzestrzegania obowiazujacych
zasad.

8. Zwraca¢ uwagg na koniecznos$¢ odpowiedniego zachowania si¢ w réznych miejscach, szczeg6lnie
wobec 0sOb starszych. Przypomina¢ o uzywaniu zwrotow grzeczno$ciowych (réwniez
w stosunku do 0s6b odwiedzajacych nasza szkole oraz w miejscach publicznych).

9. Mowic¢ o szacunku, uswiadamia¢ o odpowiedzialnosci za swoje zachowanie.

10. Rozwija¢ empatig.

11. W celu wyeliminowania dokuczania, kierowa¢ aktywnos$¢ dzieci na pomaganie sobie
i wspieranie.

12. Obserwowac relacje migdzy uczniami. Mobilizowac uczniéw do zglaszania dorostym wszelkich
niepokojacych sytuacji w szkole, ktorych sa swiadkami.

13. Propagowac wsrdd uczniow aktywne i efektywne formy spedzania czasu wolnego oraz zdrowe
odzywianie.

14. By¢ czujnym wobec uczniow odnosnie uzywek i wagaro6w - nieobecnosci w szkole, szczegodlnie
na pierwszych i ostatnich lekcjach.

15. Kontynuowac¢ efektywne i skuteczne dziatania profilaktyczno — wychowawcze : pogadanki,
zajecia psychoedukacyjne, ulotki, plakaty, udziat w konkursach i akcjach propagujacych zdrowy
styl zycia , prowadzi¢ zajecia integrujace zespot klasowy, rozmawia¢ z uczniami i rodzicami
nt. sposobow przeciwdzialania przemocy i agresji oraz nt. zagrozen zwigzanych z uzaleznieniami
(alkohol, papierosy, tabaka, srodki psychoaktywne oraz komputer — Internet).

16. Konsekwentnie reagowac na niepozgdane zachowania uczniéw i na biezaco informowac
rodzicow. Angazowac rodzicéw do wiekszej wspotpracy w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych dzieci. Uswiadamia¢ rodzicom znaczenie konsekwencji wobec dziecka.

17. Systematycznie prowadzi¢ dokumentacj¢ wychowawcy klasy dotyczaca pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, przeprowadzanych rozméw z uczniami oraz rodzicami.

18. W realizacji zadan profilaktyczno — wychowawczych wspotpracowac ze specjalistami z Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej oraz z innych instytucji wspierajacych szkote.

19. Na biezgco monitorowac i omawia¢ niepokojace zachowania ucznidéw, wspolpracowac

o
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z pedagogiem i psychologiem szkolnym, a takze Zespotem Wychowawczo-Profilaktycznym.
20. Motywowac uczniow do systematycznej nauki, do pracy na miar¢ swoich mozliwosci.
21. Systematycznie realizowac dziatania zawarte w Programie wychowawczo- profilaktycznym.

Po zapoznaniu si¢ z przedstawionymi wynikami badan ankietowych oraz wnioskami

i dotychczasowymi dos$wiadczeniami szkoty dodatkowo przeprowadziliSmy wstepng analize
warunkow indywidualnych ucznidow, §rodowiska naszych wychowankow oraz zasobow szkolnych. Na
podstawie czego wytoniliSmy tzw. czynniki ryzyka i czynniki chronigce wystepujace na obszarze
naszych dziatan wychowawczo - profilaktycznych.

L ECIINES

.._00.................

CZYNNIKI RYZYKA

Aktualna sytuacja epidemiologiczna;

Zachowania ryzykowne wystepujace wsrod uczniow:

cyberprzemoc,

niewystarczajaca wiedza na temat konsekwencji zwigzanych z przemoca, w tym szczeg6lnie
cyberprzemoca,

brak samodzielnosci u niektoérych uczniow w nauczaniu zdalnym,

ograniczone kontakty spoteczne uczniow w okresie pandemii,

eksperymentowanie ze srodkami uzalezniajacymi tj.: papierosy, e-papierosy, tabaka, alkohol,
narkotyki, substancje psychoaktywne,

nieodpowiedzialne korzystanie z zasobow dostepnych w sieci,

brak kontroli emociji,

uleganie presji grupy,

odrzucenie przez rowiesnikow, izolacja,

niska samoocena,

brak samodzielno$ci i samokontroli u niektorych uczniow,

niepowodzenia w nauce,

nadpobudliwo$¢ psychoruchowa,

agresja i przemoc,

autoagresja,

wagary,

negatywny wpltyw grupy rowiesniczej,

brak odpowiednich nawykow i umiejetnosci zwigzanych z praca w grupie,

niedostateczna umiejetnos¢ rozwigzywania konfliktow na drodze dialogu,

wulgaryzmy,

negatywny wptyw mediow,

brak efektywnie spedzanego czasu wolnego.

Czynniki ryzyka wystepujace w Srodowisku domowym ucznidow:

niewydolno$¢ wychowawcza rodzicow,

ryzyko nasilenia przemocy domowej (szczegdlnie w czasie pandemii i ograniczenia pracy
stacjonarnej szkoty i placowek pomocy spotecznej),

zbyt mata ilo$¢ efektywnie spedzanego czasu wolnego z dzieckiem,

»zZapracowanie” rodzicow,

niedostateczna wiedza na temat konsekwencji zwigzanych z przemoca, w tym szczegdlnie
cyberprzemoca,

nieobecnos¢ jednego z rodzicow,

bezrobocie rodzicow, niski status materialny,

konflikty rodzinne,

bieda lub bogactwo rodzicow,

staba wi¢z z rodzicami,
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naduzywanie alkoholu, rodzina tzw. problemowa,

przemoc domowa,

zaniedbanie Srodowiskowe,

brak autorytetow,

dostepnos¢ alkoholu, papierosow, narkotykow, substancji psychoaktywnych.

CZYNNIKI CHRONIACE

1
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]

............._00..............!\)......

. Zasoby szkoly do prowadzenia profilaktyki:

adekwatna do potrzeb pomoc psychologiczno — pedagogiczna,

realizacja zadan Zespotu Wychowawczo - Profilaktycznego,

realizacja zadan Zespotu ds. Specjalnych Potrzeb Edukacyjnych Ucznidéw,
nauczyciele przeszkoleni w zakresie tworzenia i realizowania programéw wychowawczych
i profilaktycznych oraz bezpieczenstwa,

biezaca i efektywna wspotpraca z rodzicami,

wyposazenie w materialy pomocnicze,

dobra baza szkolna,

atrakcyjna oferta zajg¢ pozalekcyjnych dla uczniow,

bogate zasoby biblioteczne,

aktywnos$¢ ucznioéw i zaangazowanie rodzicOw w nauczaniu zdalnym.
Czynniki chroniace dzieci przed zachowaniami ryzykownymi:

silna wiez z rodzicami,

zainteresowanie naukg szkolna,

wsparcie w trudnych sytuacjach u dorostej osoby,

praktyki religijne,

zakorzenienie w normach i tradyciji,

konstruktywna grupa réwiesnicza,

wskazywanie wzorcow pozytywnych zachowan,

ksztatltowanie pozytywnej samooceny,

monitoring bezpieczenstwa,

»worek empatii”,

biezace rozwiazywanie problemoéw wychowawczych,

promowanie réznych osiggnie¢ uczniow na forum klasy i szkoty,
zagospodarowanie czasu wolnego,

uczenie komunikowania swoich potrzeb oraz porozumiewania si¢ z otoczeniem.
Wspolpraca ze Srodowiskiem, a w szczegélnosci z :

Gminng Komisja ds. Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Somoninie,
GOPS w Somoninie,

Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Kartuzach,

Sadem Rejonowym w Kartuzach,

Wtadzami Samorzadowymi,

Rodzicami dzieci,

GOK w Somoninie,

Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Kartuzach,

Centrum Interwencji Kryzysowej w Kartuzach,

Rewirem Dzielnicowych w Somoninie, Komenda Powiatowa Policji w Kartuzach,
Samodzielnym Publicznym Zaktadem Opieki Zdrowotnej w Somoninie,
Ochotnicza Strazg Pozarng w Somoninie,

innymi instytucjami wspierajacymi szkote w dzialaniach profilaktycznych.
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PODSTAWOWE KIERUNKI REALIZACJI POLITYKI

OSWIATOWEJ PANSTWA W ROKU SZKOLNYM 2021/2022.

e \Wspomaganie przez szkot¢ wychowawczej roli rodziny, m.in. przez wlasciwa organizacje
zaje¢ edukacyjnych wychowanie do zycia w rodzinie oraz realizacj¢ zadan programu
wychowawczo-profilaktycznego.

e  Wychowanie do wrazliwosci na prawde i dobro. Ksztaltowanie wtasciwych postaw
szlachetnos$ci, zaangazowania spolecznego i dbatosci o zdrowie.

e Dzialanie na rzecz szerszego udostepnienia kanonu edukacji klasycznej, wprowadzenia
w dziedzictwo cywilizacyjne Europy, edukacji patriotycznej, nauczania historii oraz
poznawania polskiej kultury, w tym osiggnie¢ duchowych i materialnych. Szersze
i przemyslane wykorzystanie w tym wzgledzie m.in. wycieczek edukacyjnych.

e Podnoszenie jakosci edukacji poprzez dziatania uwzgledniajgce zréznicowane potrzeby
rozwojowe i edukacyjne wszystkich uczniow, zapewnienie wsparcia psychologiczno-
pedagogicznego, szczegdlnie w sytuacji kryzysowej wywotanej pandemia COVID-19 w celu
zapewnienia dodatkowej opieki i pomocy, wzmacniajacej pozytywny klimat szkoty oraz
poczucie bezpieczenstwa. Roztropne korzystanie w procesie ksztalcenia z narzgdzi i zasobow
cyfrowych oraz metod ksztalcenia wykorzystujacych technologie informacyjno-
komunikacyjne.

e Wdrazanie Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci — rozwdj umiejetnosci zawodowych
w edukacji formalnej i pozaformalnej, w tym uczeniu si¢ dorostych.

e Wzmocnienie edukacji ekologicznej w szkotach. Rozwijanie postawy odpowiedzialno$ci
za srodowisko naturalne.

NASZE PRIORYTETY W DZIALANIACH WYCHOWAWCZO -
PROFILAKTYCZNYCH W TYM ROKU SZKOLNYM

INA PODSTAWIE DIAGNOZY:

1) Bezpieczenstwo w szkole i poza nig.

2) Kultura osobista; kultura stowa, zachowania, bycia; podnoszenie poziomu kultury osobistej
uczniow.

3) Szacunek do siebie, do kolegow, kolezanek i 0sob starszych.

4) Zaufanie do szkoty, szacunek do ucznia.

5) Ksztaltowanie poczucia wlasnej wartosci, prawdomdownosc¢, uczciwosc;

6) Integracja uczniow; budowanie relacji i wigzi z uczniami; wzajemna pomoc i wsparcie;
wspotpraca; przeciwdzialanie odrzuceniu i izolacji; wzajemna akceptacja czlowieka innego

ode mnie.

7) Wspodlpraca w grupie; warto$¢ wspotdziatania.

8) Budowanie prawidtowej komunikacji interpersonalnej migdzy uczniami.

9) Rozwigzywanie konfliktow na drodze dialogu; mediacje rowiesnicze.

10) Asertywnos¢ i radzenie sobie z presja grupy.

11)Reagowanie na zachowania agresywne; zapobieganie przemocy stowne;.

12) Tolerancja i zyczliwo$¢; empatia, warto$§¢ empatii.

13)Zagrozenia wspotczesnego swiata (w tym zagrozenia epidemiczne); istota higieny osobistej
i przestrzegania zasad bezpieczenstwa, by nie naraza¢ siebie i innych na zagrozenia wynikajace z
pandemii.

14)Formy spg¢dzania czasu wolnego, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagrozenia $wiata
cyfrowego;; edukacja dzieci na temat wptywu medioéw, filmow oraz gier komputerowych na ich
zycie i ich rowiesnikow.

15)Odpowiedzialno$¢ w sieci; bezpieczenstwo w $wiecie wirtualnym; cyberprzemoc, udostgpnianie
wizerunku w sieci, korzystanie z portali spotecznosciowych z szacunkiem dla drugiego
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cztowieka; utrwalenie bezpiecznych zachowan, ktore chronig lub zmniejszajg ryzyko zwigzane z
zagrozeniami w sieci; zagrozenia ptynace z niewtasciwego korzystania z Internetu.

16)Odpowiedzialno$¢ za swoje decyzje i czyny; ksztattowanie postaw ukierunkowanych
na odpowiedzialnos¢.

17)Odpowiedzialno$¢ za samodzielng i systematyczng nauke; wytrwato$§¢ w dazeniu do celu;
zwigkszanie jako$ci wykonywanej pracy uczniow; uczenie samodzielnosci.

18) Indywidualizacja nauczania; motywacja do nauki i rozwijaniu zainteresowan; promowanie
uczniow o wysokiej kulturze osobistej i pracowitych;

19) Zagrozenia zwigzane z eksperymentowaniem z ré6znego rodzaju uzywkami, m.in. takimi jak: e-
papierosami, papierosami, dopalaczami, alkoholem oraz innymi substancjami psychoaktywnymi.

20)Profilaktyka uzaleznien /uzywki, Internet, telefony komorkowe/.

21)Promowanie zdrowia, zdrowego stylu zycia; zdrowe odzywianie, aktywnos$¢ fizyczna; aktywne
i spedzanie czasu wolnego; uswiadamianie uczniom istoty aktywnosci fizycznej i jej zwigzku z
samopoczuciem.

22) Efektywne spedzanie czasu wolnego; rozpoznawanie i rozwijanie mozliwosci, uzdolnien
1 zainteresowan uczniow.

23)Radzenie sobie z emocjami /Igk, zachowania depresyjne, inne zaburzenia emocjonalne/ powstate
mi. in. w wyniku dlugotrwatej pandemii i nauczania zdalnego; prowadzenie zajgé z zakresu
radzenia sobie ze stresem i emocjami jak réwniez komunikacji interpersonalnej, nawigzywania
relacji i kontaktow z rowiesnikami (powod - dtuga nieobecno$¢ w szkole); dbanie o wlasciwe
relacje kolezenskie po dtugiej nieobecnosci w szkole; rozmowy o emocjach; indywidualne
rozmowy z uczniem 0 jego potrzebach i mozliwosciach oraz wspieranie w sytuacjach trudnych
pokonywanie nie$miato$ci.

24)Rozwijanie inicjatywy wsrod uczniow; dziatania Samorzadu Uczniowskiego, Wolontariat, ZHP.

V. CEL GLOWNY

Podniesienie poziomu Kkultury osobistej jako waznej cechy w Kksztaltowaniu
prawidlowych i przyjaznych relacji interpersonalnych.

VI. CELE SZCZEGOLOWE

1) Ksztaltowanie postaw kultury zachowania i szacunku wobec siebie i innych oraz postaw
odpowiedzialnosci za swoje zachowanie.

2) Uswiadomienie potrzeby przestrzegania biezacych regut i obowigzujacych zalecen
i zasad ( w tym: wytycznych GIS, Ministerstwa Zdrowia, rekomendacji PSSE oraz
Ministerstwa Edukacji i Nauki) dyktowanych poczuciem odpowiedzialnosci a nie strachem.

3) Wykrywanie warto$ci w zyciu rodziny, spotecznosci szkolnej.

4) Efektywne wspotdziatanie z rodzicami.

5) Wspomaganie przez szkot¢ wychowawczej roli rodziny.

6) Ksztaltowanie umiejetnosci prawidtowej komunikacji interpersonalnej, zachowan
empatycznych, zyczliwosci i szacunku.

7) Zapobieganie przemocy rowiesniczej w szkole (cyberprzemoc, wykluczenie, presja grupy,
mobing).

8) Wychowanie do wrazliwo$ci na prawdg i dobro.

9) Rozwijanie empatii i wrazliwo$ci na drugiego cztowieka, zdolno$ci rozumienia potrzeb
innych.

10) Ksztattowanie wtasciwych postaw szlachetno$ci, zaangazowania spotecznego. Rozwijanie
Wolontariatu i ZHP.

11) Promowanie zdrowia. Wdrazanie do zdrowego stylu zycia oraz efektywnego spedzania czasu
wolnego.
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12) Poszerzenie wiedzy uczniow, nauczycieli, rodzicow z zakresu profilaktyki uzaleznien oraz
negatywnych zjawisk spotecznych w celu zapobiegania, badz wczesnego rozpoznania
problemu.

13) Podejmowanie dziatan na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa uczniom.

14) Wzmocnienie edukacji ekologicznej; rozwijanie postawy odpowiedzialno$ci
za srodowisko naturalne.

15) Ksztaltowanie postaw proekologicznych. Upowszechnianie zasad ,.fair play” wobec natury,
przyrody, szeroko rozumianej ekologii.

16) Ksztattowanie prawidtowych postaw wobec srodkéw uzalezniajacych (papierosy,
e-papierosy, tabaka, alkohol, narkotyki, substancje psychoaktywne).

17) Profilaktyka uzaleznien, takich jak: fonoholizm, komputer, Internet, portale spotecznosciowe.

18) Ksztattowanie prawidtowych postaw wobec negatywnych, antyspotecznych zachowan.

19) Poszerzenie wiedzy na temat konsekwencji zwigzanych z przemoca, w tym szczegOlnie
cyberprzemoca.

20) Promowanie bezpiecznego i odpowiedzialnego korzystania z zasobow dostepnych w sieci.

21) Dazenie do pelnej integracji w grupie rowiesniczej i zapobieganie zjawisku odrzucenia
i izolaciji.

22) Uczenie rozwigzywania konfliktow rowiesniczych na drodze mediacji rowiesniczych.

23) Uczenie adekwatnego zachowania w roznych miejscach i sytuacjach.

24) Promowanie ,,savoir - vivre” w zyciu codziennym.

25) Ksztattowanie umiej¢tnosci wspotdziatania i wspotzycia w zespole.

26) Stosowanie w praktyce praw i obowigzkow ucznia i dziecka.

27) Uczenie rozwigzywania konfliktow z szacunkiem dla drugiego cztowieka.

28) Budowanie wig¢zi mig¢dzy czlonkami Spolecznosci szkolnej, integrowanie spotecznosci
szkolnej poprzez wspolne dziatania.

29) Ukazywanie wlasciwych postaw spotecznych poprzez prezentacje autorytetow, w tym Patrona
Szkoty.

30) Uczenie tego, ze kazdy czlowiek, bez wzgledu na ras¢, wyznanie, przekonania oraz
ograniczenia fizyczne i umystowe zastuguje na szacunek i tolerancje.

31) Uczenie odwagi cywilnej.

32) Rozwijanie umiejetnosci spotecznych i emocjonalnych.

33) Ksztaltowanie umiejg¢tnosci samokontroli, radzenia sobie w sytuacjach trudnych.

34) Motywowanie uczniow do wspdlnego dostrzegania/zauwazania zjawiska agresji wérod
mtodego pokolenia, podejmowania dzialan na rzecz ,,§wiata bez agresji”.

35) Uczestniczenie w tworzeniu tradycji Klasy i Szkoty.

36) Uczenie i wspieranie samorzadno$ci uczniowskie;j.

37) Ksztaltowanie postaw patriotyzmu. Uczenie szacunku do symboli Regionu i symboli
narodowych.

38) Propagowanie kaszubszczyzny. Promowanie literatury kaszubskiej i jezyka kaszubskiego.

39) Edukacja globalna.

40) Zachgcanie uczniow do aktywnego czytelnictwa, samodzielnego poglebiania wiedzy,
korzystania z r6znych zrodet informacji, w tym z zasobow biblioteki szkolne;.

41) Zachecanie uczniow do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych, kotach przedmiotowych, pracy
w Samorzadzie Uczniowskim, aktywnego uczestnictwa w uroczystosciach i imprezach
szkolnych.

42) Kontakt z instytucjami i strukturami samorzadowymi - rozwijanie wspotpracy.

43) Uaktualnianie wiedzy ucznidow i rodzicoéw na temat sposobow szukania pomocy
w sytuacjach kryzysowych takich jak: przemoc rowiesnicza, przemoc domowa, uzaleznienia.

VIl. ZAKRES TRESCI

e Bezpieczenstwo w szkole, w tym procedury epidemiologiczne.
e Adekwatne zachowanie w r6znych sytuacjach.
e Komunikacja interpersonalna.
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Kultura osobista.
Szacunek dla siebie i innych.
Rodzina, jej tradycje 1 wartosci.
Zdrowie i zdrowy styl zycia. Zdrowe odzywianie.
Efektywne spedzanie czasu wolnego.
Postawy patriotyczne. Symbole regionalne i narodowe.
Ekologia i postawy proekologiczne. Zmiany klimatyczne.
Srodowisko naturalne.
Wrazliwos¢ na krzywde innych.
Wolontariat.
Odpowiedzialnos¢.
Samodzielnos¢.
Samokontrola.
Samoocena.
Przyjazn.
Kreatywno$¢.
Wytrwatos¢.
Szczerosé.
Zyczliwos¢.
Wdzigcznoseé.
Marzenia. Wyznaczanie sobie celow.
Nadzieja.
Optymizm.
Szukanie pomocy w sytuacjach kryzysowych.
Dobre wiezi i relacje miedzyludzkie. Zyczliwo$é wobec innych.
Wartosci w zyciu cztowieka.
Prawa czlowieka i prawa dziecka. Instytucje, dokumenty w obronie praw cztowiek
i praw dziecka.
e Profilaktyka uzaleznien.
e Przeciwdziatanie cyberprzemocy.
e Profilaktyka zagrozen, w tym szczegdlnie: uzywki, cyberprzemoc, fonoholizm,
eksperymentowanie ze $rodkami ze $rodkami uzalezniajacymi tj.: papierosy, tabaka,
alkohol, narkotyki, substancje psychoaktywne.
Bezpieczne i odpowiedzialne korzystanie z zasobow dostgpnych w sieci.
Edukacja prawna.
Preorientacja zawodowa.
Autorefleksja i samoocena.
Integracja rowiesnicza.
Dialog. Mediacje rowiesnicze.
Odwaga cywilna.
Empatia — sprobuj poczu¢ to co ja.
Wspolpraca i wspotdziatanie w grupie.
Podstawowe umiejetnosci prospoleczne: stuchanie, nawigzywanie rozmowy, prowadzenie
rozmowy, zadawanie pytan, dzigkowanie, przedstawianie si¢, przedstawianie innych osob,
mowienie komplementow, proszenie o pomoc, przylaczanie si¢, udzielanie instrukcji,
wykonywanie polecen, przepraszanie, przekonywanie innych.
e Umiejetnosci emocjonalne: znajomo$¢ wlasnych uczu¢, wyrazanie swoich uczud,
rozumienie uczu¢ innych osob, radzenie sobie z czyja$ ztoscig, wyrazanie sympatii,
radzenie sobie ze strachem, nagradzanie samego siebie.
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Umiejetno$¢ radzenia sobie ze stresem: informowanie dorostych, radzenie sobie

ze wstydem (zaklopotaniem), radzenie sobie z pomini¢ciem (odrzuceniem), stawanie

w obronie przyjaciela, reagowanie na namawianie, reagowanie na niepowodzenia,
radzenie sobie ze sprzecznymi informacjami, radzenie sobie z presja grupy.

Profilaktyka przemocy i agresji.

Zagrozenia spoleczne.

Dezaprobata dla zachowan agresywnych.

Wtlasciwe reagowanie na agresj¢. Alternatywne umiejgtnosci wobec agresji: proszenie

o pozwolenie, dzielenie si¢ czyms$, pomaganie innym, negocjowanie, stosowanie
samokontroli, obrona wtasnych praw, reagowanie na zaczepki, unikanie ktopotow

z innymi, unikanie bojek.

Pokoj na $wiecie.

Zasady i normy obowiazujace w Szkole, dokumentacja szkoty.

Samorzad i samorzadnos$¢.

Kultura i tradycje Regionu, dziedzictwo kulturowe.

Edukacja globalna.

Sie¢ Szkot Promujacych Zdrowie.

Akcje charytatywne, Wolontariat, ZHP.

Historia szkoty.

Tradycje i ceremoniat szkoty.

Patron szkoty Kardynat Stefan Wyszynski.

ERASMUS+: ,WEZ SWOJ PLECAK I CHODZ ZE MNA” (koordynowany przez nas),
»ZMIENIAJ SIE POPRZEZ RUCH?” (jesteSmy partnerem).

PROCEDURY OSIAGANIA CELOW

1.

Program wychowawczo — profilaktyczny przez kolejne miesigce roku szkolnego zgodnie
z tradycja naszej szkoly przebiegac¢ bedzie zgodnie z ponizszymi hastami:

Wrzesien — MIESIAC SZKOLNYCH TRADYCIJI I BEZPIECZNEJ SZKOLY

z  uwzglednieniem  dziatan w  zwigzku z beatyfikacja Kardynata
Stefana Wyszynskiego — Patrona naszej szkoty, ktora odbedzie si¢ 12 wrzesnia 2021 roku
w Warszawie.

Pazdziernik — MIESIAC SZACUNKU

Listopad — MIESIAC ZYCZLIWOSCI I TOLERANCII

Grudzien — MIESIAC DOBRYCH ZYCZEN

Styczen/luty — MIESIACE PROTESTU PRZECIW AGRESJI

Marzec — MIESIAC KULTURY — NIE TYLKO OSOBISTEJ]

Kwiecien — MIESIAC ZDROWIA

Maj — MIESIAC RODZINY

Czerwiec — MIESIAC PATRONA I HISTORII SZKOLY

W zalezno$ci od aktualnej sytuacji epidemiologicznej, Program bedzie realizowany poprzez
np.: formy online, akcje w obrebie jednej klasy.
Ponadto, Program realizowany bedzie poprzez:

prowadzenie zaj¢¢ , akcji, dodatkowych programow profilaktycznych, edukacyjnych

z uczniami, majacych na celu wyrobienie odpowiednich, pozadanych postaw wobec
zjawisk: przemocy, wandalizmu, uzaleznien;

Stwarzanie uczniom warunkéw do efektywnego spedzania czasu wolnego,

kontynuacj¢ i wzmozenie wWspotpracy z Rodzicami;

aktualizowanie i poszerzanie wiedzy nauczycieli i rodzicow nt. dziatan profilaktycznych
w szkole;
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e niezwloczne interweniowanie wszystkich pracownikow szkoty, rodzicow a takze uczniow
w sytuacji jakichkolwiek przejawow przemocy, agresji Oraz pojawiajacych si¢ uzaleznien;

e udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej uczniom z rodzin tzw.
problemowych, s$rodowisk zagrozonych patologia, uczniom z rodzin uzaleznionych,
alkoholowych;

e Objecie opieka i terapig uczniow sprawiajacych szczegolne trudnosci wychowawcze;

e wspodlprace z Gminng Komisjg ds. Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczng, poradniami  specjalistycznymi  zajmujacymi  si¢
profilaktyka i leczeniem uzaleznien, GOPS);

o efektywne dziatanie Szkolnych Zespotéw Wychowawczo — Profilaktycznych;

e realizacjc Programéw ERASMUS+: | ZMIENIAJ SIE POPRZEZ RUCH” (jestesmy
partnerem) oraz ,,WEZ SWOJ PLECAK I CHODZ ZE MNA” (koordynowany przez nas)
oraz ,,UCZYMY SIE PRZEZ CALE ZYCIE”.

e Realizacje dziatan w ramach ,,SIECI SZKOL PROMUJACYCH ZDROWIE”.

e Realizacje programu ,,APTECZKA PIERWSZEJ POMOCY EMOCJONALNE]J”.

e Akcje charytatywne i szerzenie idei Wolontariatu.

2. Program realizowany jest na wszystkich zajgciach w szkole przez wszystkich nauczycieli oraz
przy wspotpracy rodzicow.

3. Wychowawcy klas uwzgledniaja dziatania dotyczace realizacji Programu w planach pracy
wychowawczej dla poszczegolnych klas.

4. Program jest spojny z Kalendarzem Imprez i Uroczystosci Szkolnych /Zatacznik 3/.
5. Zaktada si¢ angazowanie w realizacje dziatan wychowawczych catej Spotecznosci szkolnej.
6. Dana klasa 1 wyznaczeni nauczyciele przyjmuja odpowiedzialno§¢ =za realizacje

poszczegblnych dziatan i haset Programu.

7. Do wspotpracy przy realizacji Programu zaprasza si¢ rodzicéw i instytucje wspomagajace
prace szkoty.

8. Systematyczne dziatania podejmuje Samorzad Uczniowski, ktéry uwzglednia je w swoim
planie pracy na biezacy rok szkolny.

9. Program obejmuje dziatania szkoly w zakresie BRD, ktorych gtownym celem jest
rozszerzanie i doskonalenie umiejetnosci uczniow w zakresie bezpiecznego uczestniczenia w
ruchu drogowym oraz zdobywanie przez uczniéw karty rowerowe;..

10. We wszystkich Harmonogramach dzialan uwzglednia si¢:

e Drziatania w zwigzku z beatyfikacjg Kardynata Stefana Wyszynskiego — Patrona naszej
szkoty, ktéra odbedzie si¢ 12 wrzesnia 2021 roku w Warszawie.

Kolorowe zdrowe dni/akcje;

WOREK EMPATII;

Obchody Swiat Patriotycznych;

Dziatania w zakresie profilaktyki zachowan ryzykownych; profilaktyka zagrozen, w tym

szczegoblnie: uzywki, cyberprzemoc, fonocholizm; edukacja antynarkotykowa, dilerowanie

i eksperymentowanie z dopalaczami;

Szkolny Dzien Protestu Przeciw Przemocy i Agresji;

Ogolnopolski Dzien Praw Dziecka;

Akcje ekologiczne;

Wolontariat, akcje charytatywne;

Dziatania w ramach Programéw ERASMUS+: |, ZMIENIAJ SIE POPRZEZ RUCH”,

LWEZ SWOJ PLECAK I CHODZ ZE MNA” oraz ,UCZYMY SIE PRZEZ CALE

ZYCIE”.

11. Kazda klasa /od klas IV — VIII/ przygotowuje swoj wiasny WOREK EMPATII;

12. W szkole jest SKRZYNKA ZAUFANIA.
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WNIOSKI Z NADZORU PEDAGOGICZNEGO DYREKTORA SZKOLY
ZA ROK 2020/2021:

1.
2.

W planowaniu pracy bra¢ pod uwage mozliwos¢ zaistnienia edukacji zdalnej;

Kazdego dnia pami¢ta¢ o zapewnianiu bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego uczniow -
zarbwno na swoich przedmiotach jak i w trakcie przerw miedzylekcyjnych; na kazdej
godzinie wychowawczej po$wigci¢ czas na sprawy uczniow, pamigta¢ o ,,worku empatii”,
pamigta¢ o prawach i obowigzkach ucznidw; zwraca¢ uwage dzieci na stosownos$¢ ich
zachowania w kazdej sytuacji; przypomina¢ o stosowaniu zwrotOw grzecznosciowych;
kierowa¢ aktywnos$¢ dzieci na wzajemna pomoc na wspieranie si¢; na biezaco obserwowac
relacje migdzy dzie¢mi, propagowacé aktywne i efektywne formy spedzania wolnego czasu
oraz zdrowe odzywianie si¢; nalezy by¢ czujnym odnosnie uzywek i wagaréw; w kwestii
wychowawczej i nie tylko stara¢ si¢ jak najczgéciej angazowaé rodzicow; nalezy rowniez
zwrdci¢ uwage na bezpieczenstwo i odpowiednie zachowania dzieci w sieci;

Planowaé prace, biorgc pod uwage przy tym indywidualne potrzeby i mozliwosci dzieci,
kazdy nauczyciel musi stara¢ si¢ poszerza¢ zainteresowania uczniow 1 che¢ do
samodoskonalenia, organizujac jakie$ dodatkowe wyjazdy, wystepy, apele, konkursy, zajecia
itp.; dzialania nauczycieli musza stwarza¢ mozliwosci osiagniecia sukcesu kazdemu dziecku;
nalezy dobrze zaplanowa¢ zadania domowe, aby pozwolity na utrwalenie czy przec¢wiczenie
konkretnych umiejetnosci, ale sprawiaty dzieciom przyjemnosc;

REKOMENDACJE Z EWALUACJI WEWNETRZNEJ
Z ROKU 2020/2021:

1.
2.
3.

W dalszym ciggu szuka¢ réznorodnych sposoboéw motywowania uczniéw do nauki.

Nadal mobilizowa¢ uczniow do systematycznej pracy i nauki.

W dalszym ciagu kta$¢ nacisk na dobdér metod i form nauczania, wymagajacych od uczniow
samodzielnego myslenia i formutowania wnioskow.

Nadal kontynuowa¢ przeprowadzanie analiz osiagnie¢ uczniow oraz formutowanie

1 wdrazanie wnioskéw do dalszej pracy.

Nadal dostrzega¢ i umozliwia¢ odnoszenie sukcesow i1 zadowolenia z siebie w réznych
sferach dziatalnosci uczniow (konkursy, wystepy, akcje itp.).

W dalszym ciggu planowaé i podejmowaé dziatania w zakresie procesow edukacyjnych
adekwatnych do potrzeb i mozliwosci uczniow.

Analizowa¢ na biezgco potrzeby i zainteresowania ucznidéw, aby stworzy¢ im jak najlepsze
warunki rozwoju.

Poszerza¢ dziatania nauczycieli, ktére motywuja i stwarzaja mozliwo$¢ osiagnigcia sukcesu
kazdemu dziecku.

Kontynuowa¢ wspolpracg nauczycieli z uczniami. Wspiera¢ dzialania Samorzadu
Uczniowskiego.

CELE GLOWNE PROGRAMOW ERASMUS+

Ksztaltowanie nawyku podejmowania aktywnosci fizycznej w zyciu codziennym.
Odkrywanie europejskiego dziedzictwa kulturowego w odniesieniu do obszaréw naturalnych
r6znych krajow w Europie.

Szersze wykorzystywanie narzedzi TIK podczas zaje¢¢ lekcyjnych, a takze wdrazanie uczniow
do rozsadnego korzystania z dostepnych technologii.

Podniesienie poziomu znajomosci jezyka angielskiego.
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METODY, FORMY | SPOSOBY PRACY:

1) W zakresie form i metod realizacji zaktada si¢ dowolno$¢ dziatan w zaleznosci od
realizowanej tematyki i inwencji uczniow. Wychowawca Klasy i rodzice spetniaja rolg
wspierajacag.

2) Zaktada si¢ konieczno$¢ ograniczenia badz rezygnacji z imprez i akcji masowych, tj.: apeli,
imprez ogolnoszkolnych, konkurséw, wycieczek (co zawiera odrebna dokumentacja) oraz
zmiang form realizacji poszczegolnych zadan.

3) Formy i sposoby realizacji Programu uzaleznione begda od biezacej sytuacji
epidemiologicznej.

4) W miar¢ mozliwosci organizacja pracy i jej koordynacja ma umozliwi¢ zachowanie dystansu
spotecznego miedzy osobami przebywajacymi na terenie szkoty.

5) Za ,Worek empatii” odpowiedzialny jest wychowawca klasy. Gtownym celem tego dziatania
jest biezace monitorowanie sytuacji wychowawczej w kazdej klasie, eliminowanie zachowan
niepozadanych, poznawanie refleksji uczniéw.

6) Wspolpraca z rodzicami obejmujgca nie tylko wspotdziatanie w sytuacjach niepokojacych
i trudnych, ale w sytuacjach sukceséw, zaangazowania w zycie szkoty i $rodowiska, akcji
ogolnopolskich; zachgcamy rodzicow do wspotuczestniczenia w organizacji konkursow,
imprez klasowych i ogélnoszkolnych.

7) Ponadto w realizacji Programu preferuje sie:

e zajecia integrujace,

e zajecia edukacyjne i psychoedukacyjne,

e (wiczenia, ktore beda pobudzaty do zastanowienia si¢, wymiany zdan, aby dzieci mogtly
skorzysta¢ z bogactwa, jakim jest doswiadczenie Drugiego (¢wiczenia, w ktorych dzieci
zastanawiajg sie, jaka podja¢ decyzje, czy wymyslony kolega X postapil stusznie, pozwalaja
dokona¢ przyblizonej oceny, na jakim etapie rozwoju moralnego s3 nasi uczniowie, co z kolei
moze by¢ pomocne przy ustalaniu dalszej pracy wychowawczej),

e konkursy, festyny, szkolenia, akcje szkolne, ulotki, gazetki szkolne, wycieczki, rajdy,

e spotkania ucznidow z ciekawymi ludzmi, fachowcami, np.: z policjantem, lekarzem,

psychoterapeuta, pracownikami PPP; opowiesci rodzicow, dziadkow, fachowcow, warsztaty

Z rodzicami,

Wolontariat,

dziatania Samorzadu Uczniowskiego,

dziatania podejmowane na zajgciach pozalekcyjnych,

Kalendarz Imprez i Uroczystosci Szkolnych na rok szkolny 2021/2022,

doskonalenie nauczycieli w zakresie umiej¢tnosci wychowawczych, bezpieczenstwa,

edukacje i dziatania rodzicow,

zajecia organizowane przez pedagoga i psychologa szkolnego.

SZCZEGOLOWY OPIS REALIZACJI

1) Ustalenie zatozen i struktury Programu przez Rade Rodzicow z udzialem Rady Pedagogicznej
i Samorzadu Uczniowskiego.

2) Szczegblowe opracowanie Programu.

3) Uchwalenie Programu przez Rade Rodzicow, zatwierdzenie przez Radg Pedagogiczna,
z uwzglednieniem opinii Samorzadu Uczniowskiego.

4) Przedstawienie Programu rodzicom (wrzesieh — pierwsze spotkanie z Rodzicami),
Samorzadowi Uczniowskiemu - wiaczenie spotecznosci uczniowskiej do jego realizacji.

5) Wiaczenie do wspotpracy innych pracownikow szkoty oraz osob i instytucji wspotpracujacych
ze szkota.

6) Ze wzgledu na rozbiezno$¢ wiekowa dzieci i mtodziezy w naszej szkole oraz zwigzane
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z tym zroéznicowane potrzeby dziatanh wychowawczo — profilaktycznych, ,,Harmonogramy
dziatan” zgodnie z hastami na dany miesiagc sa odrgbne dla klas I — IlI, klas 1V — VI
(przygotowane przez poszczegolne Zespoty Wychowawczo - Profilaktyczne).

7) Realizacja celow i podejmowanie dziatan zgodnie z harmonogramami dziatan /Zatacznik 1,
Zatacznik 2/.

8) Podsumowanie realizacji Programu.

ODBIORCA PROGRAMU

e Uczniowie klas | — VIII Szkoty Podstawowej w Somoninie.
e Kadra Szkoty Podstawowej w Somoninie.
e Rodzice uczniow, ktorych dzieci uczeszczajg do Szkoty Podstawowej w Somoninie.

CZAS | OBSZAR REALIZACJI
Czas: rok szkolny 2021/2022.
Obszar: Szkota 1 srodowisko lokalne uczniow.

IX. SPODZIEWANE EFEKTY

1) Systematyczna i catoroczna realizacja celoéw Programu na zaj¢ciach szkolnych (godzinach
wychowawczych, przedmiotach, zajeciach pozalekcyjnych).

2) Efektywna realizacja zatozen i przedsigwzigé Programu zgodnie z Harmonogramami.

3) Utrzymanie wysokiego wskaznika poziomu bezpieczenstwa w szkole.

4) Wzrost $wiadomos$ci spotecznosci szkolnej na temat warto$ci propagowanych przez Patrona
naszej szkoty.

5) Przyjazny klimat w szkole.

6) Wozrost umiejetnosci radzenia sobie z trudno$ciami.

7) Zauwazalny przez Pracownikow szkoly wzrost poziomu kultury osobistej u ucznidw,
szczegolnie w stosowaniu zwrotow grzecznosciowych /zwroty grzecznosciowe jako nawyk/
oraz adekwatnych zachowaniach uczniéw zaleznie od sytuacji.

8) Rozumienie przez spotecznos¢ szkolng znaczenia odpowiedzialno$ci i zyczliwosci
w kontaktach migdzyludzkich, szacunku dla siebie i drugiego cztowieka.

9) Zauwazalny przez nauczycieli wzrost odpowiedzialno$ci u uczniow za swoje zachowanie
i podejmowane decyzje. Zauwazalny wzrost liczby ucznidéw wywiazujacych si¢ z podjetych
i zadeklarowanych przez siebie zadan.

10) Wzrost swiadomosci ekologiczne;j.

11) Zauwazalny wzrost odpowiedzialnosci za srodowisko naturalne.

12) Przyjmowanie przez ucznia postaw zyczliwos$ci, Szacunku wobec siebie i innych ludzi:

e przyjaznej komunikaciji,

e rozwigzywania konfliktow na drodze dialogu,

e wyrozumialo$ci wobec cudzych zachowan, pogladéw, postaw rozniacych sie od naszych
wlasnych,

odpowiedzialnosci,

toleranciji,

asertywnosci,

zachowywania si¢ bez wrogosci wobec 0sob chorych o odmiennych pogladach, ktorych

nie darzymy sympatig lub odrézniajacych si¢ w inny sposob,
¢ kulturalnego sposobu bycia,

o wilasciwe] reakcji na agresje i przemoc,
e zwracania si¢ o pomoc do 0séb dorostych.

13) Zauwazalne pozytywne zmiany w postawach prozdrowotnych uczniow.

14) Zmniejszenie przejawoéw zachowan agresywnych wsrdd uczniow, szczegdlnie w czasie
przerw lekcyjnych.
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15) Wzrost $wiadomo$ci znaczenia zdrowego stylu zycia i efektywnego spedzania czasu wolnego.

16) Wzrost $wiadomosci uczniéw i rodzicow na temat zagrozen spotecznych (uzaleznienia,
przemoc, agresja, cyberprzemoc, eksperymentowanie z uzywkami) oraz skutkéw zachowan
ryzykownych.

17) Umiejetnos¢ obiektywnej samooceny wiasnych zachowan.

18) Zmniejszenie ilosci zaistnialych sytuacji w zakresie cyberprzemocy, fonoholizmu,
eksperymentowania ze $rodkami ze srodkami uzalezniajacymi tj.: papierosy, tabaka, alkohol,
narkotyki, inne $rodki psychoaktywnymi, niebezpiecznego i nieodpowiedzialnego korzystania
z zasobow dostepnych w sieci.

19) Zmniejszenie skali zjawiska odrzucenia i izolowania wérdd uczniow.

20) Wzrost umiejetnosci swiadomego wyboru drogi zyciowe;.

21) Poczucie dumy z przynaleznosci do Regionu.

22) Kultywowanie tradycji, rozumienie potrzeby zachowania tradycji w rodzinie, regionie
i tradycji narodowej.

23) Sukcesywne zwickszanie aktywnosci uczniéw i rodzicow w zyciu szkoty.

X. PODSUMOWANIE REALIZACJI PROGRAMU:

1) Informacje uzyskane od uczniow z tzw. SKRZYNKI ZAUFANIA i WORKA EMPATII;
2) Sugestie uczniow, rodzicow, nauczycieli.

3) Zapisy w dzienniku elektronicznym (tematy lekcji, wazne wydarzenia w zyciu klasy);

4) Sprawozdania $rédroczne i koncoworoczne wychowawcow klas.

5) Dokumentacja Samorzadu Uczniowskiego;

6) Ksiega Protokotow Rady Pedagogicznej; KWADRANS WYCHOWAWCZY;

7) Dokumentacja i podsumowanie pracy Zespotow Wychowawczo-Profilaktycznych.

UWAGI DO REALIZACJI PROGRAMU

e Dopuszcza si¢ ewentualne zmiany badz modyfikacje Programu wynikajace z aktualnej
sytuacji epidemiologicznej, organizacji roku szkolnego, decyzji Zespotow Wychowawczo —
Profilaktycznych, Rady Pedagogicznej lub zarzadzen Dyrektora. W zaleznoS$ci
od powyzszych czynnikdéw planuje si¢ ewentualne zmiany form i czasu realizacji zadan.

e W obecnym roku szkolnym przy ocenie z zachowania szczegélnie uwzgledniamy:

v' kulturalng postawe ucznia,

v’ postawe przyjaznej komunikacji,

v" umiejetno$¢ rozwigzywania konfliktow na drodze dialogu,

v" poczucie odpowiedzialno$ci u ucznia i wywigzywania sie z zadan,

v' bezpieczne i odpowiedzialne korzystanie z zasobow sieci,

v’ przestrzeganie zasad przez ucznia w odniesieniu do biezacej sytuacji
epidemiologicznej;

v" unikanie eksperymentowania z uzywkami i srodkami psychoaktywnymi.

e Promujemy kulturg osobistg i zyczliwo$¢ wsrdd calej spotecznosci szkolnej uswiadamiajac jej
pozytywny wpltyw na wzajemne relacje i przyjazny klimat w szkole.

e Nie akceptujemy nieprzestrzegania zasad przez ucznia w odniesieniu do biezgcej sytuacji
epidemiologicznej;

¢ Nie akceptujemy nieodpowiedzialnego korzystania z zasoboéw Internetu, celowego stwarzania
sytuacji konfliktowych oraz sytuacji niebezpiecznych dla ucznia badz jego kolegow.

e Program wychowawczo-profilaktyczny dla oddziatéw przedszkolnych skorelowany bedzie
z Programem Szkoty Podstawowe;j.

Szkolny Program Wychowawczo — Profilaktyczny
»~KULTURA I SZACUNEK TWORZA TWOJ WIZERUNEK”
zostal przedstawiony na Radzie Pedagogicznej
dnia 31.08.2021 r. i zatwierdzony do realizacji w roku szkolnym 2021/2022.
Rada Rodzicow Samorzad Uczniowski Dyrektor
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