Program doradztwa zawodowego

dla Szkoly Podstawowej im. Kard. Stefana Wyszynskiego
w Somoninie
w roku szkolnym 2025/2026

uwzgledniajacy

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM DORADZTWA ZAWODOWEGO

Szkolny Program Doradztwa Zawodowego Data utworzenia: 28.08.2025r.
Opracowata: Beata Struczyriska
Strona 1z 31



STRUKTURA PROGRAMU REALIZACJI DORADZTWA ZAWODOWEGO

CZESCI
Wstep
1. Postawy prawne.
2. Cele Programu.
3. Realizatorzy dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym.
4. Zadania nauczycieli.
5. Odbiorcy dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym w szkole:

5.1 Oddziaty przedszkolne

A Cel preorientacji

B Tresci programowe

C Warunki 1 sposoby realizacji
5.2 Klasy I-III

A Cel orientacji zawodowej

B Tresci programowe

C Warunki 1 sposob realizacji
5.3 Klasy IV-VI

A Cel orientacji zawodowej

B Tresci programowe

C Warunki 1 sposob realizacji
5.4 Klasy VII-VIII

A Cel doradztwa zawodowego

B Tresci programowe

C Warunki i sposob realizacji
5.5 Nauczyciele.
5.6 Rodzice.

6. Formy i metody pracy.

7. Zadania zwigzane z realizacja Programu.

8. Instytucje wspolpracujace ze szkota.

9. Przewidywane efekty z realizacji Programu.

10. Monitoring i ewaluacja programu doradztwa zawodowego.
CZESC 11
Zalaczniki

1. Propozycje tematow w oddziatach przedszkolnych i klasach I-VIII szkoty

podstawowe;.
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2. Baza polecanych stron i publikacji.

CZESC1

1.Podstawa prawna:

1.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dn. 12.02.2019 r. w sprawie doradztwa
zawodowego.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dn. 09.08.2017 r. w sprawie zasad
organizacji 1 udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych

przedszkolach, szkotach 1 placowkach z pdzn. zm.

. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dn. 20.05.2024 r. w sprawie ramowych

planow nauczania.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dn. 14.02.2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia
ogolnego dla szkoty podstawowej, w tym dla ucznidw z niepetnosprawnoscia intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogélnego dla branzowej szkoty I
stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla szkoly specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz

ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealne;.

. Ustawa Prawo oSwiatowe z dn. 14.12.2016 .

Wstep

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego obejmuje dzialania podejmowane przez

szkote w celu przygotowania uczniow do wyboru zawodu, poziomu i kierunku ksztatcenia.
Skierowany jest zarowno do dzieci w oddzialach przedszkolnych, uczniéw, rodzicow i

nauczycieli.

Tresci programowe dla poszczegdlnych etapow edukacyjnych w zakresie obszarow:

e poznawanie siebie/wtasnych zasobow;

o S$wiat zawodow i rynek pracy;

e rynek edukacyjny;

e uczenie si¢ przez cale zycie;

e planowanie wlasnego rozwoju;

e podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych.

Zalecenia:

e dziatania nauczycieli, rodzicow i uczniéw majg tworzy¢ spojny system;

Szkolny Program Doradztwa Zawodowego Data utworzenia: 28.08.2025r.

Opracowata: Beata Struczyriska
Strona 3z 31



zadania z zakresu doradztwa zawodowego powinny by¢ dostosowane do mozliwosci
rozwojowych uczniow;

maja by¢ wprowadzane, nacodzienh jako element procesu edukacyjno-
wychowawczego;

rolg nauczyciela nie jest dawanie gotowych rozwigzan, ale pomoc w wyborze narzedzi
1 strategii dziatania;

nauczyciele towarzysza podczas nabywania kluczowej kompetencji, jaka jest uczenie
si¢ 1 kierowanie wlasnym rozwojem poprzez pokazywanie zrodet informacji o rdznej
wartosci, wspolne analizy i dyskusje.

Uczniowie konczacy szkote podstawowa staja  przed wyborem szkoty

ponadpodstawowej oraz kierunku dalszego ksztalcenia. Zmiany na rynku pracy, pojawienie si¢
nowych zawodow wymagaja od dzisiejszych absolwentow szkoét umiejetnego planowania

wlasnej kariery zawodowej, duzej mobilnosci 1 umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy.
Wazne jest wyposazenie milodziezy w umiejetnosci przydatne w podejmowaniu decyzji
dotyczacych wyboru zawodu.

e Uczen powinien pozna¢ siebie i wlasne predyspozycje zawodowe.

e Nalezy rozpoznawac zainteresowania oraz stabe i mocne strony kazdego ucznia.
e Nalezy ukierunkowac ucznia na wybor dalszego ksztatcenia.

e Nalezy przygotowac¢ ucznia do podj¢cia decyzji o wyborze zawodu.

Cel glowny:

Wspieranie dzieci, ucznidw 1 sluchaczy w procesie podejmowania samodzielnych i
odpowiedzialnych wyboréw edukacyjnych 1 zawodowych opartych na znajomosci i rozumieniu
siebie, systemu edukacji oraz rynku pracy.

Cele szczegolowe, oczekiwane efekty:

Rozbudzanie ciekawosci Swiata zawodow
Uczniowie poznajg réznorodne profesje — zaréwno te tradycyjne, jak i nowoczesne —
uczac sie, ze kazdy zawdd ma swojg wartosc i znaczenie.

Odkrywanie wtasnych talentow 1 mocnych stron
Poprzez zabawy, quizy i rozmowy uczniowie uczg si¢ rozpoznawac swoje
predyspozycje, zainteresowania i umiejetnosci.

Budowanie pozytywnego obrazu pracy i edukacji
Pokazujemy, ze nauka to droga do speiniania marzen, a praca moze by¢ zrodtem
satysfakcji, rozwoju 1 radosci.

Ksztattowanie postawy odpowiedzialnosci za wtasng przyszios¢
Uczniowie uczg si¢, ze ich wybory, zaangazowanie i cickawo$¢ §wiata majg wpltyw na
to, kim zostang w przysztosci.
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e Wzmacnianie kompetencji spolecznych i komunikacyjnych
Praca zespotowa, prezentacje i rozmowy o zawodach rozwijajg umiejetnose
wspotpracy, wyrazania opinii 1 stuchania innych.

e Przygotowanie do §wiadomego wyboru $ciezki edukacyjne;j
Uczniowie poznajg strukture szkolnictwa i mozliwosci dalszej nauki, co pomaga im
lepiej zrozumie¢ kolejne etapy edukac;ji.

Uczniowie:

e znaja swoj potencjat edukacyjny, psychologiczny (predyspozycje, mocne strony i
ograniczenia, zainteresowania, uzdolnienia),

e rozwijaja kompetencje kluczowe,

e posiadajg informacje na temat r6znych grup zawodowych (charakterystyka
wykonywanej pracy, wymagania do wykonywania konkretnego zawodu,
przeciwwskazania zdrowotne),

® rozwijaja swoje umiejetnosci i zainteresowania, wie jak si¢ uczyc,

e rozwijajg umiej¢tnosci pracy w zespole (komunikatywnos$¢, zaangazowanie, wlasciwe
relacje spoteczne),

e prezentuja postawe szacunku do pracy,

e 7najg czynniki trafnego wyboru szkoty 1 zawodu,

e rozwijaja umiejetnos¢ podejmowania decyz;ji,

e 53 otwarci 1 przygotowani na wyzwania wspotczesnego Swiata (gotowos¢ do zmian),

e znaja zasady systemu ksztatcenia w Polsce oraz ofert¢ edukacyjna szkot
ogolnoksztalcagcych, technikéw i1 szkét branzowych,

e 7znajg zasady rekrutacji do szkot ponadpodstawowych,

e znaja zrodia informacji edukacyjnych i zawodoznawczych, maja dostgp do tych
informacji,

e znaja zasady przeprowadzania naboru do szko6t ponadpodstawowych w systemie
elektronicznym.

Nauczyciele:

e realizujg podstawe programowg na zaj¢ciach edukacyjnych wychowania
przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego,

e potrafig diagnozowac potrzeby i zasoby ucznidéw,

e wykorzystuja wiedzg o uczniu, pomagaja mu okreslac jego $ciezke edukacyjng i
zawodowa,

e umozliwiajg rozwoj zainteresowan i zdolnosci uczniéw,

e realizujg tematy zawodoznawcze metodami aktywnymi,

e  wspierajg rodzicow w procesie doradczym, udzielajg informacji lub kierujg do
specjalistow,

e wilaczajg przedstawicieli instytucji 1 zaktadow pracy w realizowanie doradztwa
zawodowego w szkole.
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Rodzice:
e 53 zaangazowani i1 przygotowani do petnienia roli doradcéw,
e 7znaja czynniki wazne przy wyborze szkoty i zawodu,
e 7znajg oferte szkot ponapodstawowych i zasady oraz terminarz rekrutacji,
e angazujg si¢ w prace doradcza szkoly (np. prezentuja swoje zawody i zaklady pracy),
e wiedzg gdzie szuka¢ pomocy dla swoich dzieci w sytuacjach trudnych.

Wychowawcy:

e okre$lajag mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniéw,

e cksponuja w trakcie biezacej pracy z uczniami zwigzki realizowanych tresci nauczania
z tresciami programowymi doradztwa zawodowego,

e wlaczaja do swoich planow wychowawczych zagadnienia z zakresu doradztwa
zawodowego,

e realizujg tematy zwigzane z doradztwem zawodowym na godzinach wychowawczych,

e wskazujg uczniom specjalistow, ktorzy moga udziela¢ wsparcia w planowaniu kariery
zawodowej,

e wspolpracujg z rodzicami w zakresie planowania $ciezki kariery edukacyjno-
zawodowej ich dzieci,

e wspoOlpracujg z doradcg zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami w
zakresie realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym

e zapoznaja rodzicdw i ucznidw z zasadami przeprowadzania naboru do szkot
ponadpodstawowych w systemie elektronicznym (klasa VIII).

3. Zadania nauczycieli:
Doradztwo zawodowe na poszczegolnych etapach ksztatcenia, wyszczegdlniajac:

e preorientacje zawodowq dla przedszkoli, oddziatow przedszkolnych w szkotach
podstawowych i innych form wychowania przedszkolnego, ktéra ma na celu wstgpne
zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami oraz pobudzanie i rozwijanie
ich zainteresowan i uzdolnien,

« orientacje zawodowa dla klas I-VI szkot podstawowych, ktora ma na celu dalsze
zapoznawanie uczniéw z wybranymi zawodami, ksztaltowanie pozytywnych postaw
wobec pracy i edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie
ich zainteresowan i uzdolnien,

e zajecia z zakresu doradztwa zawodowego dla klas VII i VIII szkot podstawowych
oraz okres$lonych szkot ponadpodstawowych.

e  Wychowania przedszkolnego- zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami oraz
pobudzaja i rozwijaja ich zainteresowania;

e Edukacji wczesnoszkolnej- uczenie wyszukiwania informacji na temat edukacji i
zawodow za pomocg stownikéw, encyklopedii, komputera. Wdrazanie do
podejmowania obowiazkow i rzetelnego ich wypetniania. Zapoznanie z pojgciem pracy
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1 wynagrodzenia pieni¢znego oraz sytuacji ekonomicznej rodziny. Przedstawianie
znaczenia pracy w zyciu cztowieka, omawianie z dzie¢mi zawodow ich najblizszych,
prezentowanie charakterystyki pracy w réoznych zawodach. Rozwijanie zainteresowan,
zapoznanie ze sposobami powstawania réznych przedmiotdw, uczenie podstawowych
umiejetnosci technicznych.

e Edukacji informatycznej i informatyki- nauka poszukiwania, selekcjonowania,
porzadkowania, gromadzenia i wykorzystywania informacji np. dotyczacych oferty
edukacyjnej szkot ponadpodstawowych, pomaganie uczniom klas 6smych w logowaniu
si¢ do elektronicznego systemu wspomagania rekrutacji szkot, wyjasnianie organizacji
pracy 1 przepisOw bhp w pracy z komputerem, uczenie komunikowania si¢ z pomoca
komputera i technologii informacyjnych. Prezentowanie sposobéw opracowywania
tekstow, prezentacji multimedialnych oraz danych liczbowych w arkuszu
kalkulacyjnym. Wdrazanie do pracy zespotowej w ramach projektu, pokazywanie
sposoboéw wykorzystania technologii informacyjnych w réznych zawodach.

e Jezyka polskiego - omawianie charakteru pracy w roéznych zawodach, uczenie
tworzenia wypowiedzi: pisania zyciorysu, podania, ogloszenia, listu oficjalnego
(dostosowywanie wypowiedzi do sytuacji). Ksztaltowanie umiejgtno$ci operowania
stownictwem z kregu: szkola 1 nauka, S$rodowisko spoteczne. Wdrazanie do
samoksztatcenia i docierania do informacji za pomoca stownikéw, encyklopedii.
Pokazywanie znaczenia komunikacji niewerbalnej w autoprezentacji.

e Matematyki- uczenie gromadzenia i porzagdkowania danych o edukacji i zawodach,
odczytywania i interpretacji danych w tekstach, tablicach i wykresach. Ksztattowanie
umiejetnosci postugiwania si¢ procentami, zapoznawanie z zawodami z dziedziny
ksiegowosci, rachunkowosci, bankowosci. Uczenie planowania czynnosci z
wykorzystaniem kalendarza (wykonywanie obliczen) oraz dzielenia zadan na etapy.

e Jezykow obcych- zapoznawanie z zasobem jezyka dotyczacym szkoly i pracy oraz cech
charakteru 1 umiej¢tnosci. Prezentowanie uczniom filméw o zawodach w jezyku
obcym. Uczenie tworzenia kilkuzdaniowych wypowiedzi na temat swoich umiejetnosci
(prezentacja siebie).

e Przyrody, biologii- omawianie stanu zdrowia i chorob cziowieka nawigzujac do
przeciwwskazan zdrowotnych w wybranych zawodach. Wykazywanie znaczenia
odpoczynku w zyciu cztowieka, prawidtowych warunkéw nauki i pracy, zasad uczenia
sie. Wdrazanie do planowania dnia i organizowania pracy wlasnej. Zapoznawanie z
zawodami z dziedziny meteorologii, rolnictwa, biologii, le§nictwa, ochrony §rodowiska,
fizyki, chemii, geografii, ochrony zdrowia, astronomii.

e Historii i wiedzy o spoleczenstwie- informowanie o siedzibie wiladz lokalnych
uczniéw oraz ich zakresie dzialan i sposobie powotywania. Wyjasnianie, na czym
polega demokratyczny charakter panstwa. Charakteryzowanie pojecia samorzadnosci,
opisywanie zawodow zwigzanych z polityka, dyplomacja, przedstawiaja zawod
historyka. Zapoznawanie ze znaczeniem spotecznego podziatu pracy, opisuja grupy
spoteczne i ich role w spoteczenstwie. Omawianie z uczniami problemow wspoélczesnej
Polski (m.in. bezrobocie). Zapoznawanie ze zjawiskiem emigracji politycznej i
zarobkowej. Uczenie tworzenia drzewa genealogicznego. Omawianie z uczniami
funkcjonowania przemystu, warunkow pracy w fabryce dawniej i dzis. Prezentowanie
podstawowych cech obecnego systemu gospodarczego.
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Wychowania fizycznego- omawianie znaczenia treningu zdrowotnego, pomaganie w
opracowaniu rozkladu dnia ucznia, uwzgledniajac proporcje miedzy pracg a
wypoczynkiem, wysitkiem umystowym 1 fizycznym.

Wychowania do Zycia w rodzinie - prowadzenie lekcji na temat rol spotecznych i
modeli zycia. Zapoznawanie ze sposobem pracy instytucji dzialajacych na rzecz dziecka
i rodziny. Ksztattowanie u uczniow poczucia odpowiedzialnosci za wlasny rozwo;.
Muzyki- zapoznanie ucznidow z zawodami zwigzanymi z muzyka, przekazywanie
wiedzy o tworzeniu instrumentdw, uczenie gry na instrumentach.

Plastyki- zapoznanie z zawodami z dziedziny kultury. Uczenie korzystania z przekazéw
medialnych oraz wykorzystywania ich wytworow.

Techniki- opisywanie funkcji urzadzen technicznych, omawianie kolejnosci dziatan
technologicznych, organizowanie miejsca pracy i szacowanie czasu jej trwania. Uczenie
postugiwania si¢ narzedziami do obrobki rgcznej. Omawianie charakterystyki
wybranych zawodow, zwigzanych z realizowanym zadaniem.

Chemii- zapoznawanie z zawodami, w ktoérych wykorzystuje si¢ wiadomosci z chemii.
Omawianie 1 uczenie zasad bezpiecznego postugiwania si¢ sprzgtem i odczynnikami
chemicznymi. Ksztaltowanie odpowiedzialnych i zgodne z regutami BHP postaw.
Uczenie odczytywania piktogramow.

Fizyki- zapoznawanie z zawodami powigzanymi z fizyka, Uczenie precyzyjnosci i
doktadnosci w wykonywaniu pomiaréw. Zwracanie uwagi na wystgpowanie fizyki ~ w
zyciu codziennym.

Geografii- uwzglednia specyfike zawoddéw wykonywanych w réznorodnych
dziedzinach geografii spoteczno-ekonomicznej, zapoznaje z rynkiem pracy
w poszczegolnych dziatach gospodarki.

Ponadto nauczyciele prowadza zajecia pozalekcyjne 1 kota zainteresowan

umozliwiajace uczniom rozwijanie swoich zdolno$ci 1 umiejgtnosci.

4. Odbiorcy dzialan zwigzanych z doradztwem zawodowym w szkole:

Oddzialy przedszkolne w szkole podstawowej
A Cel preorientacji

Celem preorientacji zawodowej jest wstepne zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami
najblizszymi ich otoczeniu, ksztaltowanie postawy pracy i motywacji do dziatania,
pobudzanie i rozwijanie zainteresowan dzieci oraz stymulowanie ich pro-zawodowych
marzen.

B Tresci programowe — cele szczegolowe

1. Poznanie siebie
Dziecko:
1.1 okresla, co lubi robi¢;
1.2 podaje przyktady réznych zainteresowan;
1.3 okresla, co robi dobrze;
1.4 podejmuje dziatania i opisuje, co z nich wynikneto dla niego i dla innych.

2. Swiat zawodow i rynek pracy
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Dziecko:

2.1 odgrywa rézne role zawodowe w zabawie;

2.2 podaje nazwy zawodow wykonywanych przez osoby w jego najblizszym
otoczeniu 1 nazwy tych zawodow, ktore wzbudzity jego zainteresowanie, oraz
identyfikuje i opisuje czynnosci zawodowe wykonywane przez te osoby;

2.3 wskazuje zawody zaangazowane w powstawanie produktow codziennego uzytku
oraz w zdarzenia, w ktorych dziecko uczestniczy, takie jak wyjscie na zakupy,
koncert, pocztg;

2.4 podejmuje proby postugiwania si¢ przyborami i narzedziami zgodnie z ich
przeznaczeniem oraz w sposob tworczy i nieckonwencjonalny;

2.5 opowiada o sobie w grupie rOwiesniczej.

3. Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zycie
Dziecko:
3.1 nazywa etapy edukacji (bez koniecznos$ci zachowania kolejnosci chronologicznej);
3.2 nazywa czynnosci, ktorych lubi si¢ uczyc.

4. Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych

Dziecko:

4.1 opowiada, kim chciatoby zostac;

4.2 na miar¢ swoich mozliwos$ci planuje wtasne dziatania lub dziatania grupy
rowiesnicze] przez wskazanie pojedynczych czynnos$ci i zadan niezbednych do realizacji celu;

4.3 podejmuje proby decydowania w waznych dla niego sprawach, indywidualnie i w
ramach dziatan grupy réwiesnicze;j.

C Warunki i sposoby realizacji

Cele szczegbdtowe przewidziane sa do realizacji:

a. podczas zaje¢ wychowania przedszkolnego (w ramach realizacji podstawy programowej);
b. podczas dziatan, ktére wynikaja z rozporzadzenia w sprawie zasad udzielania i organizacji
pomocy psychologiczno- pedagogicznej;

¢. podczas innych dzialan zwigzanych z preorientacja zawodowa realizowanych w oddziatach
przedszkolnych w szkole 1 poza nia.

Tematy zajeé¢ z doradztwa zawodowego dla przedszkolakow

Q Poznawanie zawodow
1. ,,Kim zostane, gdy dorosne¢?” — rozmowa o marzeniach i zawodach.
2. ,,Zawody moich rodzicow” — dzieci opowiadajq, czym zajmujg si¢ ich bliscy.
3. ,Zawodowy teatrzyk” — odgrywanie rol: lekarz, strazak, nauczyciel, kucharz.
4. ,,Wizyta w swiecie zawodow” — zabawa tematyczna z przebraniami i
rekwizytami.
5. ,,Zawody w moim mie$cie” — poznawanie lokalnych profesji (np. listonosz,
bibliotekarz).
@ Poznawanie siebie
6. ,,Co lubi¢ robi¢?” — dzieci tworza swoje ,,zawodowe portfolio” (rysunki,
opowiesci).
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7. ,,W czym jestem dobry?” — zabawy rozwijajace samoSwiadomos¢ i mocne strony.
8. ,,Moje zainteresowania” — dzieci opowiadaja o swoich pasjach i hobby.
% Zabawy tematyczne
9. ,Maly fryzjer, maly lekarz” — kaciki zawodowe z rekwizytami.
10. ,,Zawodowe memory” — gra w dopasowywanie narzedzi do zawodow.
11. ,,Zgadnij, kto to?” — zagadki o zawodach na podstawie opisu czynnosci.
Z zycia codziennego
12. ,,Kto nam pomaga?” — poznawanie zawodow uzytecznos$ci publicznej (policjant,
strazak, piel¢gniarka).
13. ,,0d ziarenka do bochenka” — zawody zwiazane z produkcja chleba.
14. ,,Jak powstaje ksiazka?” — poznanie pracy pisarza, ilustratora, drukarza.

5.2 Oddzialy nauczania wczesnoszkolnego, klasy I-111
A Cel orientacji zawodowej
Celem orientacji zawodowej w klasach I-III jest wstepne zapoznanie uczniow z
roznorodno$cig zawodow na rynku pracy, rozwijanie pozytywnej i proaktywnej postawy
wobec pracy i edukacji oraz stwarzanie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych poznawaniu i
rozwijaniu zainteresowan oraz pasji.

B Tresci programowe — cele szczegolowe

1. Poznanie siebie
Uczen:

1.1 opisuje swoje zainteresowania i okresla, w jaki sposéb moze je rozwijac;

1.2 prezentuje swoje zainteresowania wobec innych osob;

1.3 podaje przyktady r6znorodnych zainteresowan ludzi;

1.4 podaje przyktady swoich mocnych stron w r6znych obszarach;

1.5 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych 1 opisuje, co z nich wynikneto dla
niego i dla innych.

2. Swiat zawodow i rynek pracy
Uczen:

2.1 odgrywa rozne role zawodowe w zabawie;

2.2 podaje nazwy zawoddéw wykonywanych przez osoby w blizszym i dalszym
otoczeniu oraz opisuje podstawowa specyfike pracy w wybranych zawodach;

2.3 opisuje, czym jest praca, i omawia jej znaczenie w zyciu cztowieka na wybranych
przyktadach;

2.4 omawia znaczenie zaangazowania roznych zawodéw w ksztatt otoczenia, w ktérym
funkcjonuje;

2.5 opisuje rolg zdolnosci i zainteresowan w wykonywaniu danego zawodu;

2.6 postuguje si¢ przyborami i narzedziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w
sposob tworczy 1 niekonwencjonalny.

3. Rynek edukacyiny i uczenie sie przez cale zycie
Uczen:
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3.1 uzasadnia potrzebe¢ uczenia si¢ 1 zdobywania nowych umiejetnosci;
3.2 wskazuje tresci, ktorych lubi si¢ uczyc¢;
3.3 wymienia rézne zrodta wiedzy 1 podejmuje proby korzystania z nich.

4. Planowanie wtasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych
Uczen:

4.1 opowiada, kim chcialby zosta¢ i co chciatby robi¢;

4.2 planuje swoje dzialania lub dziatania grupy, wskazujac na podstawowe czynnosci i
zadania niezbgdne do realizacji celu;

4.3 probuje samodzielnie podejmowac decyzje w sprawach zwigzanych bezposrednio
Z jego osoba

C Warunki i sposob realizacji

Orientacja zawodowa w oddziatach klas I-III jest realizowana:

e podczas obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogolnego;
e w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez:

v’ biezgcg prace z uczniami przez wspomaganie uczniow w wyborze kierunku
ksztalcenia i zawodu prowadzong przez nauczycieli, nauczycieli
wychowawcow i specjalistow;

v’ zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistéw tj. pozostate dziatania
zwigzane z doradztwem zawodowym realizowane w szkole 1 poza nig;

5.3 Oddzialy klas IV-VI
A Cel orientacji zawodowej

Celem orientacji zawodowej w klasach IV-VI jest poznawanie wlasnych zasobow, zapozna-
nie uczniéw z wybranymi zawodami i rynkiem pracy, ksztalttowanie pozytywnej i proaktyw-
nej postawy ucznidéw wobec pracy i edukacji oraz stwarzanie sytuacji edukacyjnych 1
wychowawczych sprzyjajacych poznawaniu i rozwijaniu zdolnosci, zainteresowan oraz pasji.

B Tresci programowe

1. Poznawanie wlasnych zasobow

Uczen:

1.1 okresla wlasne zainteresowania i uzdolnienia oraz kompetencije;

1.2 wskazuje swoje mocne strony oraz mozliwosci ich wykorzystania w réznych
dziedzinach zycia;

1.3 podejmuje dzialania w sytuacjach zadaniowych 1 ocenia swoje dziatania,
formutujac wnioski na przysztos¢;

1.4 prezentuje swoje zainteresowania i uzdolnienia wobec innych os6b z zamiarem
zaciekawienia odbiorcow

2. Swiat zawodow i rynek pracy
Uczen:
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2.1 wymienia rézne grupy zawodow i podaje przyktady zawodow
charakterystycznych dla poszczegdlnych grup, opisuje rozne §ciezki ich
uzyskiwania oraz podstawowg specyfike pracy w zawodach;

2.2 opisuje, czym jest praca i jakie ma znaczenie w zyciu czlowieka;

2.2 podaje czynniki wptywajace na wybory zawodowe;

2.3 postuguje si¢ przyborami i narz¢dziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w
sposob tworczy 1 niekonwencjonalny;

2.4 wyja$nia role pieniadza we wspotczesnym §wiecie i jego zwigzek z praca.

3. Rynek edukacyjny i1 uczenie sie przez cale zycie

Uczen:
3.1 wskazuje rozne sposoby zdobywania wiedzy, korzystajac ze znanych mu
przyktadow, oraz omawia swoj indywidualny sposob nauki;
3.2 wskazuje przedmioty szkolne, ktorych lubi si¢ uczyc¢;
3.3 samodzielnie dociera do informacji i korzysta z r6znych zrodet wiedzy.

4. Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych

Uczen:
4.1 opowiada o swoich planach edukacyjno-zawodowych;
4.2 planuje swoje dziatania lub dziatania grupy, wskazujac szczegétowe czynnosci i
zadania niezbedne do realizacji celu;
4.3 probuje samodzielnie podejmowaé decyzje w sprawach zwigzanych bezposrednio
lub posrednio z jego osoba.

C Warunki i sposob realizacji

Orientacja zawodowa w oddziatach klas IV-VI jest realizowana:

e podczas obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogélnego;
e w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez:

v’ biezgcg prace z uczniami przez wspomaganie uczniow w wyborze kierunku
ksztalcenia i zawodu prowadzong przez nauczycieli, nauczycieli
wychowawcow 1 specjalistow;

v’ zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistéw tj. pozostate dziatania
zwigzane z doradztwem zawodowym realizowane w szkole 1 poza nig;

v’ zajecia zwiazane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu (w miare
mozliwosci).

5.4 Oddzialy klas VII-VIII
A Cel doradztwa zawodowego

Celem doradztwa zawodowego w klasach VII-VIII szkoty podstawowej jest
przygotowanie uczniow do odpowiedzialnego planowania kariery i podejmowania przy
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wsparciu doradczym decyzji edukacyjnych 1 zawodowych uwzgledniajacych znajomos$é
wlasnych zasobow oraz informacje na temat rynku pracy 1 systemu edukacji.

B Tresci programowe

1. Poznawanie wlasnych zasobow

Uczen:

1.1 okresla wptyw stanu zdrowia na wykonywanie zadan zawodowych;

1.2 rozpoznaje wlasne zasoby (zainteresowania, zdolno$ci, uzdolnienia, kompetencje,
predyspozycje zawodowe);

1.3 dokonuje syntezy przydatnych w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowe]
informacji o sobie wynikajacych z autoanalizy, ocen innych 0so6b oraz innych zrodet;

1.4 rozpoznaje wlasne ograniczenia jako wyzwania w odniesieniu do planéw
edukacyjno-zawodowych;

1.5 rozpoznaje swoje mozliwosci 1 ograniczenia w zakresie wykonywania zadan
zawodowych 1 uwzglednia je w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej;

1.6 okresla aspiracje 1 potrzeby w zakresie wtasnego rozwoju 1 mozliwe sposoby ich
realizacji;

1.7 okresla wlasng hierarchi¢ wartosci i potrzeb.

2. Swiat zawodow i rynek pracy

Uczen:

2.1 wyszukuje i1 analizuje informacje na temat zawodow oraz charakteryzuje wybrane
zawody, uwzgledniajac kwalifikacje wyodrebnione w zawodach oraz mozliwosci ich
uzyskiwania;

2.2 porownuje wlasne zasoby i preferencje z wymaganiami rynku pracy i
oczekiwaniami pracodawcow;

2.3 wyjasnia zjawiska 1 trendy zachodzace na wspotczesnym rynku pracy, z
uwzglednieniem regionalnego i lokalnego rynku pracy;

2.4 uzasadnia znaczenie pracy w zyciu czlowieka;

2.5 analizuje znaczenie 1 mozliwosci doswiadczania pracy;

2.6 wskazuje warto$ci zwigzane z pracg i etykg zawodowa;

2.7 dokonuje autoprezentacji,

2.8 charakteryzuje instytucje wspomagajace planowanie $ciezki edukacyjno-
zawodowej, w tym instytucje rynku pracy.

3. Rynek edukacyiny i1 uczenie sie przez cale zycie

Uczen:

3.1 analizuje oferty szkot ponadpodstawowych i1 szkot wyzszych pod wzgledem
mozliwosci dalszego ksztatcenia, korzystajac z dostepnych zrodet informac;ji;

3.2 analizuje kryteria rekrutacyjne do wybranych szkot w kontekscie rozpoznania
wlasnych zasobow;

Szkolny Program Doradztwa Zawodowego Data utworzenia: 28.08.2025r.
Opracowata: Beata Struczyriska
Strona 13 z 31



3.3 charakteryzuje strukturg systemu edukacji formalnej oraz mozliwos$ci edukacji
poza formalnej 1 nieformalnej;
3.4 okresla znaczenie uczenia si¢ przez cate zycie.

4. Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych

Uczen:

4.1 dokonuje wyboru dalszej Sciezki edukacyjno-zawodowej samodzielnie lub przy
wsparciu doradczym;

4.2 okresla cele i plany edukacyjno-zawodowe, uwzgledniajac wlasne zasoby;

4.3 identyfikuje osoby i instytucje wspomagajace planowanie $ciezki edukacyjno-
zawodowej 1 wyjasnia, w jakich sytuacjach korzysta¢ z ich pomocy;

4.4 planuje $ciezke edukacyjno-zawodowa, uwzgledniajac konsekwencje podjetych
wyborow.

C Warunki i sposob realizacji

Doradztwo zawodowe w oddzialach klas VII i VIII jest realizowane:

e podczas obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia og6lnego;

e podczas zaje€ z zakresu doradztwa zawodowego wynikajacych z ramowych planow
nauczania, ktore sa prowadzone przez doradce zawodowego, gdzie doradca zawodowy
prowadzacy te zajecia opracowuje rozklad zaje¢ dla oddziatow klas VII i VIII na
zajecia dydaktyczne w wyznaczonej liczbie godzin wynikajacej z ramowych planow
nauczania zgodnie z przewidzianymi tre$ciami programowymi;

e w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez:

v' biezaca prace z uczniami przez wspomaganie ucznidéw w wyborze kierunku
ksztalcenia i zawodu prowadzong przez nauczycieli, nauczycieli wychowawcow 1
specjalistow;

v’ zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow tj. pozostale dziatania
zwigzane z doradztwem zawodowym realizowane w szkole i poza nia;

v’ zajecia i dzialania zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu (w
miare mozliwosci).

Tematyka zaje¢ z doradztwa zawodowego dla klas VII -VIII szkoly podstawowej jest
zawarta w Programie doradztwa zawodowego w klasach VII i VIIL.

5.5 Rodzice

Odbiorcami dziatan realizowanych w zakresie Programu realizacji doradztwa
zawodowego w szkole sg rowniez rodzice. Celem dziatan jest wspieranie rodzicow w
odkrywaniu i rozwijaniu talentow dziecka zgodnie z przekonaniem, ze pierwszym i
najwazniejszym doradca dla swojego dziecka jest rodzic. Dzialania skierowane do rodzicow
beda realizowane na podstawie biezacej diagnozy potrzeb, moga by¢ modyfikowane.
Propozycje sa wyszczeg6olnione w tabeli 1 zawierajacej program realizacji dziatan na rok
szkolny.

5.6 Nauczyciele
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Odbiorcami dzialan realizowanych w zakresie Programu realizacji doradztwa
zawodowego w szkole sg takze nauczyciele. Nauczyciel stanowi wazne ogniwo w procesie
wsparcia w rozwoju edukacyjno — zawodowym ucznia, jego nastawienia, motywacji i
decydowania o sobie. Celem dziatan jest u§wiadomienie nauczycielom ich roli w procesie oraz
wyposazenie w przykltadowe narzedzia do pracy z uczniami. Dzialania skierowane do
nauczycieli sg wyszczegolnione w tabeli 1 zawierajgcej program realizacji dziatan na rok
szkolny, moga by¢ modyfikowane w zaleznoS$ci od potrzeb.

5. Formy i metody pracy:
1. Formy adresowane do uczniow:

o diagnoza i analiza potrzeb na podstawie obserwacji, wywiadow, ankiet;

o indywidualne konsultacje i porady zwigzane z dalsza edukacja (réwniez dla uczniow ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi);

e warsztaty grupowe - pozwalajace na odkrywanie swoich zainteresowan, umiejetnosci
1 predyspozycji zawodowych, ukazujace potrzebe planowania wlasnej przysztosci
zawodowej;

e zajecia grupowe - nakierowane na rozwdj umiejetnosci spotecznych i
interpersonalnych: komunikacji, wspotpracy, przezwyci¢zania stresu, asertywnosci;

o kola zainteresowan;

e 7zajecia grupowe umozliwiajace poznanie réznych zawodoéw i zwigzanych z nimi
wymagan, filmy zawodoznawcze;

o realizowanie tresci zawodoznawczych na lekcjach poszczegélnych przedmiotow;

e spotkania z przedstawicielami r6znych zawodow;

e wyjscia i wycieczki szkolne do zaktadow pracy, urzedu pracy;

e tablica z informacjami na temat rekrutacji do szkét ponadpodstawowych i ofercie
edukacyjnej;

e udzial dniach otwartych w szkotach ponadpodstawowych;

e udzial w konkursach z zakresu doradztwa zawodowego;

e dziatanie samorzadu szkolnego i wolontariatu.

2. Formy adresowane do rodzicéw uczniow:

e Spotkania informacyjne, warsztaty;

o indywidualne konsultacje 1 porady udzielane przez nauczycieli/specjalistow na terenie
szkoty;

e zachecanie 1 wigczanie rodzicow w proces doradczy szkoty np. poprzez przedstawianie
wykonywanych przez siebie zawodow;

e udzial w dniach otwartych szkot ponadpodstawowych;

o udostgpnianie informacji edukacyjnych (prezentacja zatozen pracy edukacyjnej na
terenie szkoty na rzecz ucznidow, informacji na temat zasad i termindw rekrutacji) i
zawodowych (o zawodach przysztosci.

3. Formy adresowane do nauczycieli:

e tworzenie warunkow do wymiany doswiadczen i dzielenia si¢ wiedz

e spotkania z przedstawicielami szkot ponadpodstawowych;

o spotkania z przedstawicielami lokalnych firm i zaktadéw pracy;

e wspoOlpraca z instytucjami wspierajgcymi prace szkoty m.in. Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczng, Powiatowy Urzad Pracy i Cechu
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Metody pracy:

metody aktywizujace:

v' burza moézgéw, dyskusja, gielda pomystéw, mapy myslowe - wspdlne
pracowanie nad rozwigzaniem problemu;
v’ drama — krotkie scenki i inscenizacje, odgrywanie rél; metody plastyczne —

komiksy, plakaty;

v" metody audiowizualne - wykorzystanie internetu, jako narz¢dzi zdobywania
informacji, programy i prezentacje multimedialne, filmy edukacyjne;
v gry i zabawy rozwijajgce myslenie strategiczne;

v materiaty ZPE
e metody stowne:

v' trening komunikacji i zachowan spotecznych,

v mini-wyktady,
v pogadanki, debaty.

6. Zadania zwigzane z realizacja Programu:

Systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow , nauczycieli, rodzicow
na informacje edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia
i kariery zawodowej
Lp. | Metody i formy realizacji Do kogo Osoby Termin
skierowane odpowiedzialne
1. | Analiza podstawy programowe;j Nauczyciele, Przewodniczacy | wrzesien
wychowania przedszkolnego i wychowawcy, | zespolow,
szkoty podstawowej, analiza specjalisci, nauczyciele
obowiazujacych rozporzadzen zespoty
MEN, nauczycieli
2. | Indywidualne rozmowy z Nauczyciele, doradca caty rok
uczniami i ich rodzicami wychowawcy, | zawodowy, szkolny
doradca wychowawcy
zawodowy oddziatow
rodzice klasowych
3. | Przeprowadzanie obserwaciji, Wychowawcy, | wychowawcy Caty rok
badan dotyczacych predyspozycji | doradca oddziatow
ucznidéw, mocnych stron, zawodowy klasowych
4. | Zebrania informacyjne z Rodzice Wychowawcy Wrzesien
rodzicami, doradca pazdziernik/
Zapoznanie rodzicOw ucznidw zawodowy I péirocze
klasy VIII z ofertg szkot
ponadpodstawowych, zasad
rekrutacji, przeprowadzania
naboru elektronicznego do szkot.
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Pomoc w wyborze drogi

zawodowej.
5. | Prowadzenie rozméw z nauczyciele wychowawcy caty rok
nauczycielami nt. uczniow nauczyciele szkolny
przedmiotowi
6. | Pomoc uczniom w projektowaniu | Uczniowie, doradca caty rok
przysziej $ciezki edukacyjno- zawodowy, szkolny
zawodowej, wskazanie wychowawcy
mozliwosci 1 form rozwijania
indywidualnych zainteresowan i
uzdolnien
Gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych
i zawodowych wilasciwych dla danego poziomu ksztalcenia.

Lp. Sposoby realizacji Osoby Czas

odpowiedzialne | realizacji

1. | Promowanie wyjazdow na Dni Uczniowie wychowawcy kwiecien

Otwarte do szkot klasy VIII doradca
ponadpodstawowych, Targi Pracy zawodowy
I Edukaciji,

3. | Wycieczki do zaktadoéw pracy Oddziaty wychowawcy, caty rok
przedszkolne, | doradca szkolny
klasy 1-V1II zawodowy

4. | Informowanie uczniéw o Klasa VIII doradca marzec/

spotkaniach z przedstawicielami zawodowy kwiecien
szkot ponadpodstawowych, dyrektor
organizowanie spotkan
5. | Informacyjne spotkania rodzicow | Rodzice doradca marzec
z doradcg zawodowym zawodowy
6. | Sledzenie zmian dotyczacych Nauczyciele, | wszyscy caty rok
doradztwa edukacyjno- rodzice nauczyciele, szkolny
zawodowego doradca
zawodowy,
wychowawcy
7. | Spotkania uczniéw szkoty Oddziaty wychowawcy caty rok
podstawowej z przedstawicielami | przedszkolne, | doradca szkolny
réznych zawodow klasy 1-VIII zawodowy
dyrektor
Prowadzenie dzialan zwigzanych z realizacja doradztwa zawodowego w szkole.

Lp. Sposoby realizacji Do kogo Osoby Czas

skierowane | odpowiedzialne | realizacji
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Realizacja tresci podstawy
programowej w oddziatach
przedszkolnych, klasach I-V 111
obowigzkowych zajeciach z
uczniami, zajeciach dodatkowych
z wykorzystaniem aktywnych
metod pracy

Oddziaty
przedszkolne,
klasy I-VIII

nauczyciele

caty rok

Zajecia zabawowe, odtwarzanie
r6l, odgrywanie scenek
zwigzanych z zawodami w
oddziatach przedszkolnych, oraz
miodszych klasach

Oddziaty
przedszkolne,
klasy 1-VI1

Nauczyciele,
wychowawcy

Caty rok

Zajecia warsztatowe dotyczace
preorientacji zawodowej,
orientacji zawodowej i doradztwa
zawodowego wczesnego
rozpoznawania predyspozycji
osobowosciowych, zainteresowan

Oddziaty
przedszkolne,
klasy I-VIII

nauczyciele

Caty rok

Zajecia zwigzane z planowaniem
przysztosci w ramach lekcji
wychowawczych (klasy 1V-VIII).
Warsztaty dotyczace planowania
kariery, w zakresie pokonywania
stresu, organizowanie wycieczek
zawodoznawczych.

Oddziaty
przedszkolne,
klasy I-VIII

nauczyciele

Caty rok

Rozpoznawanie planéw
edukacyjnych i zawodowych
uczniow.

Analizowanie dokumentacji

uczniéw (opinie z poradni,
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, opinie ostanie
zdrowia determinujgce wybor
zawodu)

Oddzialy
przedszkolne,
klasy I-V1II

Nauczyciele,
wychowawcy

Caty rok

Pomoc uczniom w nabyciu
wiedzy, umieje¢tnosci i
kompetencji przydatnych w
zyciu, dotyczacej Sciezki
edukacyjno-zawodowej, rynku
pracy i wlasnych mozliwosci.

Uczniowie

Nauczyciele,
wychowawcy,
doradca
zawodowy
rodzice

Caty rok

Wspotpraca z PPP, UP, CECH
szkotami ponadpodstawowymi,
zaktadami pracy, osobami
odwiedzajagcymi szkote

Oddziaty
przedszkolne,
klasy I-V1II

nauczyciele

caty rok

Szkolny Program Doradztwa Zawodowego
Opracowata: Beata Struczyriska

Data utworzenia: 28.08.2025r.
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(przedstawienia, pokazy,
prelekcje, uroczystosci, projekcje
filmow, itp.)

8. | Zapraszanie przedstawicieli Oddziaty wychowawcy caly rok
zawodow, takze rodzicoOw na przedszkolne, | oddziatow szkolny
zajecia z wychowawcg, na klasy I-V1II klasowych,
uroczystosci, spotkania rodzice doradca

zawodowy

10. | Prowadzenie zaj¢¢ z zakresu Klas VII, VIII | Doradca lill
doradztwa zawodowego zawodowy pétrocze

11. | Spotkania ze szkolnym doradca Zainteresowani | Doradca W miarg
zawodowym - poradnictwo uczniowie, zawodowy potrzeb
indywidualne, testy orientacji rodzice

zawodowej, indywidualne
rozmowy dotyczace poradnictwa
zawodowego oraz na temat
predyspozycji zawodowych
uczniow

Koordynowanie dzialalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole.

Lp. Sposoby realizacji Do kogo Osoby Czas
skierowane | odpowiedzialne | realizacji
1. Kontrolowanie zadan i terminow | Nauczyciele, Dyrektor, caty rok
realizacji przeprowadzonych wychowawcy | doradca szkolny
zadan. zawodowy
2. | Aktualizowanie Programu Doradca Doradca caty rok
realizacji doradztwa zawodowego | zawodowy zawodowy szkolny

Wspolpraca z nauczycielami, rodzicami i podmiotami w tworzeniu i zapewnieniu

ciaglosci dzialan w zakresie realizacji doradztwa zawodowego.

Lp. | Sposoby realizacji Do kogo Osoby Czas
skierowane odpowiedzialne | realizacji
1. | Opracowanie Programu realizacji | Doradca Doradca Wrzesien
doradztwa zawodowego zawodowy zawodowy
uwzgledniajacego WSDZ
2. | Zapoznanie nauczycieli z Nauczyciele Doradca wrzesien
Programem realizacji doradztwa , | rodzice zawodowy

konsultacje z nauczycielami,
rodzicami

Szkolny Program Doradztwa Zawodowego

Opracowata: Beata Struczyriska

Data utworzenia: 28.08.2025r.
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Zasiegnigcie opinii Rady Dyrektor Rada | Dyrektor Do 30
Pedagogicznej i zatwierdzenie Pedagogiczna wrzesnia
Programu
Udostepnianie nauczycielom, Doradca Doradca Caly rok
rodzicom, uczniom informacji zawodowy zawodowy
zwigzanych z doradztwem
zawodowym, np. poradnikow,
adresow stron www, filmow,
scenariuszy zaje¢, konspektow
Przedstawienie na Radzie Doradca doradca Koniec |
Pedagogicznej sprawozdania z zawodowy zawodowy poétrocza,
realizacji zadan zawartych w koniec roku
Programie
Monitorowanie realizacji Doradca doradca caty rok
Programu wsrod ucznidw, zawodowy zawodowy szkolny
nauczycieli wychowawcow, dyrektor
rodzicéw, podmiotow, z ktorymi
szkota wspodtpracuje
9. | Okreslenie zakresu wspOtpracy Doradca dyrektor szkotly, | wrzesien
przy realizacji Programu zawodowy rada
dyrektor pedagogiczna,

doradca

zawodowy,

nauczyciele,

wychowawcy

Instytucje wspolpracujace ze szkola.

Wszystkie dziatania w zakresie wspoipracy z przedstawicielami Instytucji w ramach
realizacji dziatlan doradztwa zawodowego uwzgledniaja specyfike szkoly, jej potrzeby i
mozliwosci, a takze lokalne otoczenie spoteczno-gospodarcze. Szkota nawigzuje kontakty,
tworzy sie¢ wspotpracy z podmiotami, ktére angazujg si¢ w dziatania.

Instytucje:
e Lokalni pracodawcy,
e Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna
e Urzad Pracy w Kartuzach
e Cech Rzemiost Réznych

Szkolny Program Doradztwa Zawodowego Data utworzenia: 28.08.2025r.

Opracowata: Beata Struczyriska
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Kaszubski Park Krajobrazowy

Formy wspotpracy:

wizyty zawodoznawcze majace na celu poznanie przez dzieci i uczniow Srodowiska
pracy w wybranych zawodach.

9. Przewidywane rezultaty (efekty) 1 korzysci z realizacji Programu:

Dla uczniow i rodzicow:

dostep do informacji edukacyjnej i zawodowej dla ucznidéw, nauczycieli oraz rodzicow,
Swiadome, trafniejsze decyzje edukacyjne i zawodowe,

ksztaltowanie odpowiednich postaw, nawykow, umiejetnosci 1 wiedzy oraz aktywnosci
zawodowej uczniow,

mniej niepowodzen szkolnych, zniechecenia do nauki i pracy,

pomoc rodzinie w ksztaltowaniu okre$lonych postaw 1 zachowan zwigzanych z
planowaniem kariery zawodowej ich dzieci,

przygotowania uczniow do petnienia réznych rol spotecznych.

Dla szkoty:
Utworzenie zakladki oraz aktualizowanie zakladki- DORADZTWO ZAWODOWE
na stronie internetowej szkoty

utworzenie oraz aktualizowanie zaktadki Doradztwo zawodowe na stronie internetowe;j
szkoly z informacjami edukacyjnymi i zawodowymi , zasadami rekrutacji do szkot
ponadpodstawowych,

lepsze wyniki edukacyjne uczniow,

realizowanie przepisow prawa o$wiatowego w zakresie doradztwa zawodowego.

Stworzenie gazetki Sciennej, gdzie umieszczane sg wazne i aktualne informacje dla
uczniow z zakresu doradztwa zawodowego.

Organizowanie ciekawych warsztatow z zakresu doradztwa zawodowego z udzialem

przedstawicieli Instytucji, z ktorymi szkola wspélpracuje.

Dla srodowiska lokalnego:

zwigkszenie trafnosci decyzji edukacyjnych uczniow wybierajacych szkote $rednia,
promocja lokalnych instytucji 1 zaktadow pracy.

zorganizowanie wyjazdu na Dni Otwarte do szkot ponadpodstawowych dla uczniow
klas 6smych

cykliczny udziat uczniéw w Pomorskich Targach Edukacyjnych

Szkolny Program Doradztwa Zawodowego Data utworzenia: 28.08.2025r.

Opracowata: Beata Struczyriska
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10.  Monitoring i ewaluacja WSDZ

Dzialania doradztwa zawodowego maja by¢ zgodne z oczekiwaniami i potrzebami ucznioéw,
ich rodzicow, nauczycieli.

Ewaluacja pozwoli takze zaobserwowac¢ dynamike procesu i rodzace si¢ nowe potrzeby czy
niezaplanowane rezultaty.

Za monitoring Programu realizacji Programu odpowiada bezposrednio doradca zawodowy,
ktory na biezgco monitoruje realizacje dziatan i prowadzi rejestr uwag co do ich realizacji.

Na podstawie obserwacji 1 informacji zwrotnych z realizacji planowych dziatan, wywiadow,
rozmOw z uczniami, rodzicami, nauczycielami, obserwacji doradca zawodowy sporzadzi
sprawozdanie i przedstawi dyrektorowi szkoty oraz Radzie Pedagogiczne;j.

Ewaluacja Programu dokonywana bgdzie na kazde poirocze roku szkolnego..

Zat.1 Proponowana tematyka dziatan

1) Proponowana tematyka zaje¢ wychowania przedszkolnego, klasy I-111
* Moje pierwsze portfolio

* Moje Zycie to pasja

* Dzien inny niz wszystkie, czyli: ,,Co tu robi¢? W co si¢ bawic¢?

* Pokaz naszych zainteresowan

» Zobacz, jak wyglgda swiat

2.2 podaje nazwy zawodow wykonywanych przez osoby w jego najblizszym otoczeniu i te,
ktére wzbudzity jego zainteresowanie, oraz identyfikuje i opisuje czynnosci zawodowe
wykonywane przez te osoby

* Praca dla innych

* Przewodnik po zawodach

» Wszyscy dla wszystkich

* Zielono mi!

» Zobacz, jak wyglgda swiat

» Wiem, kto pracuje w przedszkolu

2.3 opisuje rézne funkcje pracy wykonywanej przez cztowieka na wybranych przyktadach
* W zagadce ukryty jest zawod
» Wiem, kto pracuje w przedszkolu

2.4 wskazuje zawody zaangazowane w powstawanie produktow codziennego uzytku oraz w
zdarzenia,

w ktorych uczestniczy (zakupy, koncert, poczta...)

* Co potrafig sprawne rece

* W zagadce ukryty jest zawod

» Wszyscy dla wszystkich

2.5 wskazuje zwiazki pomigdzy zainteresowaniami, a pracg zawodowa na wybranym przez
siebie przyktadzie
* Moje zZycie to pasja

Szkolny Program Doradztwa Zawodowego Data utworzenia: 28.08.2025r.
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2.6 podejmuje proby postugiwania przyborami i narzedziami zgodnie z ich przeznaczeniem
oraz w sposob tworczy 1 nieckonwencjonalny

* Jestem tworcg!

* Co potrafig sprawne rece

3. RYNEK EDUKACYJINY I UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE — dziecko:

3.1 nazywa etapy edukacji (bez koniecznosci zachowania kolejnosci chronologicznej)
* Jak jest w szkole
» Gdy bede wigkszy to...

3.2 nazywa czynnosci, ktorych lubi si¢ uczy¢
* U zZrddet wiedzy!

4. PLANOWANIE WLEASNEGO ROZWOJU I PODEIMOWANIE DECYZJI
EDUKACYINO-ZAWODOWYCH - dziecko:

4.1 opowiada, kim chciatoby zosta¢
* Kim chce zosta¢ w przysztosci?

4.2 na miar¢ swoich mozliwosci planuje wilasne dzialania (lub dzialania grupy) poprzez
wskazanie pojedynczych

czynnosci i zadan niezbednych do realizacji celu

* Moj pokoj moj swiat

 Urzqdzamy kqciki zainteresowan

* Jak jest w szkole

* Plejada zainteresowan

4.3 podejmuje proby decydowania w waznych dla niego sprawach (indywidualnie i w ramach
dziatan grupy)

* Dzien inny niz wszystkie, czyli: ,,Co tu robi¢? W co sie bawic¢?”

Scenariusze do zajeé dostepne na stronie: hitps://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdzy/

Proponowana tematyka zajeé¢ dla klas I-111 szkoly podstawowej

1. POZNANIE WEASNYCH ZASOBOW — uczeh:

1.1 opisuje swoje zainteresowania i okresla, w jaki sposdb moze je rozwijac
* Lubie to! Kazdy ma swoje zainteresowania
* Gala talentow — jestesmy mistrzami!
» Fryderyk Chopin. Jak rozwijajq sie zainteresowania?
1.2 prezentuje swoje zainteresowania na forum
* Gala talentow — jestesmy mistrzami!
* Brawo ja! Prezentacja witasnych talentow
1.3 podaje przyktady réznorodnych zainteresowan ludzi
* Lubie to! Kazdy ma swoje zainteresowania
* Fryderyk Chopin. Jak rozwijajq sie zainteresowania?
1.4 podaje przyktady swoich mocnych stron w ré6znych obszarach
Szkolny Program Doradztwa Zawodowego Data utworzenia: 28.08.2025r.
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* Gala talentow — jestesmy mistrzami!

1.5 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i opisuje, co z nich wynikneto dla niego 1
dla innych

» Sprawne rece mogq wiecej, czyli jak zrobic¢ cos z niczego

* Stodka matematyka

2. SWIAT ZAWODOW I RYNEK PRACY — uczeh:

2.1 odgrywa rozne role zawodowe w zabawie

* Kto buduje dom?

* Stodka matematyka

* Zawod moich rodzicow

* Miasteczko zawodow

2.2 podaje nazwy zawodow wykonywanych przez osoby w blizszym 1 dalszym otoczeniu oraz
opisuje podstawowa

specyfike pracy w wybranych zawodach

* Trofea zawodowe. Poznajemy zawody ludzi, ktorych spotkalismy w...

* Kto buduje dom?

* W centrum handlowym

* Halo! Usterka! Szukam pomocy

* Reporterskim okiem — wywiad z pracownikami szkoly

» Zawod moich rodzicow

* W zwierzyncu

* Moja mama wszystko potrafi

* Miasteczko zawodow

2.3 opisuje, czym jest praca i omawia jej znaczenie w zyciu czlowieka (na wybranych
przyktadach)

* Reporterskim okiem — wywiad z pracownikami szkoly

* Dzisiejszy Jas — kim bedzie jako Jan?

2.4 omawia znaczenie zaangazowania roznych zawodow w ksztalt otoczenia, w ktoérym
funkcjonuje

* W centrum handlowym

* Halo! Usterka! Szukam pomocy

» Zawody na celowniku

2.5 opisuje rolg zdolnosci i zainteresowan w wykonywaniu danego zawodu

(rekomendujemy scenariusz z przykladowego programu preorientacji zawodowej dla
przedszkola)

* Moje Zycie to pasja

2.6 postuguje si¢ przyborami, narzgdziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposob
tworczy 1 niekonwencjonalny

» Sprawne rece mogq wiecej, czyli jak zrobi¢ cos z niczego

3. RYNEK EDUKACYJNY I UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE — uczeh:

3.1 uzasadnia potrzebe uczenia si¢ 1 zdobywania nowych umiejetnosci
» Mitosnik to ja i ty

* Po co si¢ ucze?

3.2 wskazuje tresci, ktorych lubi si¢ uczy¢

* Mitosnik to ja i ty

Szkolny Program Doradztwa Zawodowego Data utworzenia: 28.08.2025r.
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3.3 wymienia rézne Zrodta wiedzy 1 podejmuje proby korzystania z nich
» Detektyw Gloska na tropie, czyli poszukuje, gdy nie wiem. Zapoznanie z roznymi zZrodtami
informacji

4. PLANOWANIE WLEASNEGO ROZWOJU I PODEIMOWANIE DECYZJI
EDUKACYJINO-ZAWODOWYCH — uczen:

4.1 opowiada, kim chciatby zosta¢ i co chciatby robié¢

* Dzisiejszy Jas — kim bedzie jako Jan?

4.2 planuje swoje dziatania (lub dzialania grupy), wskazujac na podstawowe czynnos$ci i
zadania niezbegdne

do realizacji celu

* Jak zmiesci¢ dzien w stoju?

* Stodka matematyka

4.3 probuje samodzielnie podejmowaé decyzje w sprawach zwigzanych bezposrednio z jego
osobg

* W centrum handlowym

* Jutro pojedziemy daleko!

Scenariusze do zajeé dostgpne na stronie: https://doradziwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/

Szkolny Program Doradztwa Zawodowego Data utworzenia: 28.08.2025r.
Opracowata: Beata Struczyriska
Strona 25z 31


https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/

® £\ 1. Kim chee zostaé, gdy dorosne?
Rozmowa o marzeniach dzieci
Rysowanie siebie w przysztosci

Zabawa: ,,Zgadnij, jaki to zaw6d?”

& 2. Poznajemy zawody — co robig dorosli?
Praca z ilustracjami i rekwizytami
Dopasowywanie narzgdzi do zawodow
Zabawa w kalambury zawodowe

® @ 3. Zawody w mojej rodzinie
Rozmowy o pracy rodzicow i bliskich
Tworzenie ,,drzewa zawodow” rodziny

Praca plastyczna: ,,Zawdd mojej mamy/taty”

® (%] 4. Zawody, ktére pomagaja innym
Poznanie zawodow: lekarz, strazak, policjant, nauczyciel
Opowiesci i scenki sytuacyjne

Kolorowanki tematyczne

® Al 5. Zawody przysztosci — czy robot moze pracowaé?
Rozmowa o nowych technologiach
Zabawa: ,,Wymysl zawod przysztosci”

Rysowanie robota w pracy

6. W $wiecie zawodow — teatrzyk klasowy
Przygotowanie krotkich scenek o r6znych zawodach
Przebieranki i rekwizyty

Wystep dla innej klasy lub rodzicow

€3 7. Zawodowe memory i gry planszowe

Szkolny Program Doradztwa Zawodowego

Opracowata: Beata Struczyriska
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e Gra edukacyjna: memory z zawodami
e Planszowka: ,,Dopasuj zawod do miejsca pracy”

e Puzzle tematyczne
o ®™EH 1. Kim chee zostaé, gdy dorosne?

¢ Rozmowa 0 marzeniach dzieci
e Rysowanie siebie w przysztosci

e Zabawa: ,,Zgadnij, jaki to zawod?”

e @ 2. Poznajemy zawody — co robig dorosli?
e Praca z ilustracjami i rekwizytami

e Dopasowywanie narzedzi do zawodow

e Zabawa w kalambury zawodowe

. ™ @ 3. Zawody w mojej rodzinie

e Rozmowy o pracy rodzicow i bliskich

e Tworzenie ,,drzewa zawodow” rodziny

e Praca plastyczna: ,,Zawdd mojej mamy/taty”

o ®[%] 4. Zawody, ktore pomagaja innym
e Poznanie zawodow: lekarz, strazak, policjant, nauczyciel
e Opowiesci 1 scenki sytuacyjne

o Kolorowanki tematyczne

o« ®A 5. Zawody przysztoici — czy robot moze pracowaé?
e Rozmowa o nowych technologiach
e Zabawa:,Wymysl zawdd przysztosci”

e Rysowanie robota w pracy

. 6. W $wiecie zawodow — teatrzyk klasowy
e Przygotowanie krotkich scenek o r6znych zawodach
e Przebieranki i rekwizyty
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o Wystep dla innej klasy lub rodzicow

o $3 7. Zawodowe memory i gry planszowe
e Gra edukacyjna: memory z zawodami
e Planszowka: ,,Dopasuj zawod do miejsca pracy”

e Puzzle tematyczne

« Proponowana tematyka zaje¢ dla klas IV-VI szkoly podstawowej

1. POZNAWANIE WEASNYCH ZASOBOW — uczen:

1.1 okresla wlasne zainteresowania, zdolnosci 1 uzdolnienia oraz kompetencje

» Ja — to znaczy kto?

1.2 wskazuje swoje mocne strony oraz mozliwosci ich wykorzystania w roznych dziedzinach
zycia

* Moc jest ze mng — ja tez jestem Supermanem

1.3 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i ocenia swoje dzialania, formutujac
whnioski na przyszto$é

(rekomendujemy scenariusz z przyktadowego programu orientacji zawodowej dla klas I-I11
szkoly podstawowey)

» Sprawne rece mogq wiecej, czyli jak zrobic¢ cos z niczego

1.4 prezentuje swoje zainteresowania i uzdolnienia na forum z zamiarem zaciekawienia
odbiorcow

* Dzien Kreatywnych Pasjonatow

* Dzien Mistrza

2. SWIAT ZAWODOW I RYNEK PRACY — uczeh:

2.1 wymienia rozne grupy zawodow 1 podaje przyktady dla poszczegdlnych grup, opisuje rozne
drogi dojscia
do nich oraz podstawowg specyfike pracy w zawodach
* Nie tylko czas leczy rany — grupa zawodow medycznych
» Cykl: Zawodowy Idol — skladajqcy sie z trzech czesci: szablonu oraz dwoch przyktadowych
scenariuszy:
— szablon do samodzielnego przygotowania zajec z cyklu
— Czy Picasso tez byt kiedys dzieckiem?
— Czy plotki biegajq przez plotki?
* Kucharz, kelner dwa bratanki, czyli o podobienstwie zawodow
2.2 opisuje, czym jest praca i jej znaczenie w zyciu czlowieka
* Po co mi ta praca?
2.3 podaje czynniki wptywajace na wybory zawodowe
» Zdrowy styl Zycia jako przygotowanie do petnienia rol zawodowych
* Wybieram ten zawdd, bo...
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2.4 postuguje si¢ przyborami, narzgdziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposob
tworczy 1 niekonwencjonalny

* [ ty mozesz zostac MacGyver’em

2.5 wyjasnia role pienigdza we wspotczesnym $wiecie i jego zwigzek z praca

* Jak oszczedzic¢ pierwszy milion?

3. RYNEK EDUKACYJNY I UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE — uczen:

3.1 wskazuje na rozne sposoby zdobywania wiedzy (korzystajac ze znanych mu przyktadéw)
oraz omawia

swoj indywidualny sposob nauki

* Kiedy zaczynamy sie uczy¢ i kiedy konczymy?

* Jak sie uczy¢ szybciej i efektywniej — moj indywidualny styl uczenia sie

» Kolorowa podroz po swiecie edukacji

» Umiejetnosci — od przesztosci do przysztosci

3.2 wskazuje przedmioty szkolne, ktorych lubi si¢ uczy¢

* Przedmioty, ktore lubie — jako drogowskazy zawodowe

3.3 samodzielnie dociera do informacji i korzysta z roznych zrédet wiedzy

(rekomendujemy scenariusz z przyktadowego programu doradztwa zawodowego dla klas VII-
VIII szkoly

podstawowey)

» W szkole czy poza szkolq? Gdzie si¢ uczymy

4. PLANOWANIE WLEASNEGO ROZWOJU I PODEIMOWANIE DECYZJI
EDUKACYJINO-ZAWODOWYCH — uczen:

4.1 opowiada o swoich planach edukacyjnych i zawodowych

(rekomendujemy scenariusz z przyktadowego programu orientacji zawodowej dla klas VII-VIII
szkoly podstawowey)

» Kim chce zosta¢ w przysztosci

4.2 planuje swoje dziatania (lub dziatania grupy), wskazujac szczegdtowe czynnosci i zadania
niezbedne

do realizacji celu

* Gotowi? Trzy, dwa, jeden, SMART!

4.3 probuje samodzielnie podejmowac decyzje w sprawach zwigzanych zaréwno bezposrednio,
jak 1 posrednio

(otoczenie) z jego osoba

(rekomendujemy scenariusz z przyktadowego programu orientacji zawodowej dla klas I-111
szkoty podstawowej)

* W centrum handlowym

Scenariusze do zajeé dostepne na stronie: https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdzy/

Baza materiatow

e Zintegrowana Platforma Edukacyjna www.zpe.gov.pl - materialy multimedialne,

opracowywane w ramach projektow unijnych, wspierajace proces doradztwa
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https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/
http://www.zpe.gov.pl/

zawodowego dla roznych grup wiekowych (filmy, informacje zawodoznawcze oraz
materialy VR) prezentujace zawody, w tym zawody szkolnictwa branzowego.

e Storna internetowa www.infozawodowe.men.gov.pl, - informacja 0 zawodach,

ksztatceniu zawodowym oraz materiatach z zakresu doradztwa zawodowego dla dzieci
I uczniéw na wszystkich etapach edukacyjnych oraz ich rodzicéw, a takze dla osob
dorostych zainteresowanych przekwalifikowaniem si¢ lub podniesieniem kwalifikacji
e Strona Infozawodowe - informacje zawodoznawcze, materialy multimedialne
prezentujace zawody szkolnictwa branzowego, wykaz szkét prowadzacych ksztatcenie
zawodowe oraz kwalifikacyjnych kursow zawodowych organizowanych w catym kraju.

e http://www.edukator.ore.edu.pl/268/

e http://doradztwo.ore.edu.pl/?1d=120

e http://doradztwo.ore.edu.pl/wybieram-zawod/

http://doradztwo.ore.edu.pl/narzedzia-diagnostyczne-dla-doradcow-zawodowych/

Linki pomocne w realizacji Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego.

o Klasyfikacja zawodow
http://www.psz.praca.gov.pl/main.php?do=ShowPage&nPID=867758&pT=details&sP=CON
TENT,objectID,868220

o standardy kompetencji zawodowych
http://www.kwalifikacje.praca.gov.pl/#

o Standardy kwalifikacji zawodowych
http://www.kwalifikacje.praca.gov.pl/#

e Przegladanie zawodow
https://doradca.praca.gov.pl/d2k5/zawody

e zawody regulowane
http://www.zawodyregulowane.pl/

¢« KOWEZiU
http://new.koweziu.edu.pl/index.php
¢ MPiPS

http://www.mpips.gov.pl/

e Programy
http://www.progra.pl/

e Zeszyty informacyjno-metodyczne doradcy zawodowego
http://www.eurodoradztwo.praca.gov.pl/?option=com content&view=article&id=13:zeszyty-
informacyjno-metodyczne-doradcy-zawodowego&ca

e Uczelnie
http://www.uczelnie.info.pl/

o Kariera, rozmowa kwalifikacyjna CV itp.
http://www.kariera.com.pl/

e Rynek pracy
http://www.rynekpracy.pl/

Zasoby internetowe:
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- zasoby KOWEZiU www.koweziu.edu.pl (filmy, scenariusze, plakaty, broszury, publikacje),
- zasoby z zakresu doradztwa zawodowego www.doradztwozawodowe.koweziu.edu.pl,
- www.wybieramzawod.pl

RSO0 Ne O & L N~

12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

21,
22,

23

Szkolny Program Doradztwa Zawodowego

TEAMTYKA ZAJEC REALIZOWANYCH W KLASACH VII-VIII
KLASA VII

Co to jest doradztwo zawodowe, kariera, sciezka zawodowa?
,»Moje supermoce” — odkrywamy talenty i mocne strony.

Poznaj siebie — testy osobowosci i zainteresowan.
,,Szkota — pierwszy krok do kariery” — poznajemy Sciezki edukacyjne

Jak zaplanowac swojq Sciezke edukacyjng i zawodowq?
Jakie szkoly po podstawowce? — technikum, liceum, szkota branzowa
Co daje technikum, a co liceum? — poréwnanie
Szkota branzowa I i 1l stopnia — dla kogo?
Kalejdoskop zawodow-swiat zawodow i rynek pracy.
. Zawody techniczne, artystyczne, spoteczne — porownanie
. ,,Sciezki kariery — planowanie edukacji i pracy z Mapa Karier”

KLASA VIII

Moje cele zawodowe — gdzie widze siebie za 10 lat?

)

, Zawody z przesztosci i przysziosci” — porownujemy Swiat pracy
., Zawody w mojej rodzinie” — prezentacje i rozmowy

Czego uczy mnie krytyka? Krytyka konstruktywna i destruktywna.
,,Stres pod kontrolq — spokojna glowa, lepszy dzien!”

Rozmowa kwalifikacyjna — jak sie przygotowac?

CV i list motywacyjny — pierwsze kroki.

Zasady rekrutacji do szkot ponadpodstawowych.
,, Zawody, w ktorych liczy sie stowo — komunikacja w pracy”

Zawody dla kreatywnych — gdzie liczy sie pomystowosc?”

., Urzgd pracy — Twoje wsparcie w planowaniu kariery ”.
. Barometr zawodow — ktore profesje majq przysztosc¢?
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